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WSTĘP 

 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy  w Nowym Dworze Gdańskim jest jednostką organizacyjną 

realizującą zadania pomocy społecznej w naszej gminie. Podstawowym aktem prawnym ustalającym 

organizację, zadania i rodzaje świadczeń pomocy społecznej jest  ustawa z dnia 12 marca 2004 roku 

o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 poz. 1214 ze zm.) 

Zadaniem pomocy społecznej jest wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do 

zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających godności 

człowieka. Rodzaj, forma i rozmiar świadczeń są odpowiednie do okoliczności uzasadniających 

udzielenie pomocy, a potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy są  uwzględnione, jeżeli 

odpowiadają celom i mieszczą się w możliwości pomocy społecznej.  

Gmina Nowy Dwór Gdański realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej i 

zadania własne w zakresie pomocy społecznej.  

           Do zadań gminy realizowanych przez ośrodek pomocy społecznej należy min: 

➢ sporządzenie oceny w zakresie pomocy społecznej; 

➢ udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego 

pozbawionym; 

➢  przyznawanie i wypłacanie zasiłków; 

➢ opłacanie składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby, które rezygnują z 

zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad 

długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie zamieszkującymi matką, 

ojcem lub rodzeństwem; 

➢  praca socjalna z osobami i rodzinami; 

➢ organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych w 

miejscu zamieszkania; 

➢ realizację zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej; 

➢ sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 

➢  kierowanie do domów pomocy społecznej; 

➢  pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego;  

➢  pomoc cudzoziemcom; 

➢  przyznawanie i wypłacanie zasiłków rodzinnych i dodatków; 
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➢  sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie; 

➢  organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych. 

 

KADRA M-GOPS W NOWYM DWORZE GDAŃSKIM 

 

       Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Nowym Dworze Gd. w 2025 roku (stan na dzień 

31.12.2025 r.) zatrudniał 35 osób, zgodnie z poniższą tabelą: 

Zatrudnienie w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej  w Nowym Dworze Gd. w 2025 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W 2025 r. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudniał dodatkowo 47 osób w ramach 

umów cywilnoprawnych. 

Wydatki na utrzymanie ośrodka wyniosły w 2025 roku kwotę 2.658.090,35 zł, z czego 2.341.261,63 zł 

przeznaczono na wynagrodzenia wraz z pochodnymi, a  kwotę 316.828,72 zł na wydatki rzeczowe.  

W ramach dofinansowania utrzymania ośrodka M-GOPS otrzymał dotację celową z Urzędu 

Wojewódzkiego w wysokości 236.998,00 zł, w tym dotację na wypłacanie pracownikom socjalnym 

dodatku 400,- zł,  w wysokości 14.418,- zł.   

* Pracownik sprawujący usługi opiekuńcze wykazany dodatkowo jako sprzątaczka 

** Pracownik pracuje na pół etatu w dwóch działach 

Komórka organizacyjna Ilość osób 
Ilość 

etatów 

dyrektor 1 1 

z-ca dyrektora 1 1 

zespół pracy socjalnej   9 9 

psycholog 1 0,625 

asystent rodziny  3 3 

pracownicy sprawujący usługi opiekuńcze 10* 9,5 

zespół świadczeń pomocy i usług 3 2,5 

dział organizacji i kadr 3** 2,5 

sprzątaczka 1 0,5 

dział wsparcia finansowego rodzin 4 4 

pomoc mieszkaniowa 1 1 

 x 34,625 



 

str. 4 

 

W 2025 r. otrzymano również dotację w wysokości 456.990,00 zł na wypłatę dodatku motywującego 

dla pracowników tutejszego ośrodka. Wydatkowano na ten cel  z dotacji kwotę 435.276,25 zł.  

 

PRACA SOCJALNA 

 

 Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej praca socjalna jest 

działalnością zawodową, mająca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub utrzymaniu 

zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz 

tworzenie warunków sprzyjających temu celowi.  

Praca socjalna jest podstawowym zadaniem realizowanym przez pracowników socjalnych i 

świadczona jest osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód.  

Ważnym aspektem pracy socjalnej jest minimalizowanie negatywnego wpływu tych 

czynników, które nie mogą być zmienione lub usunięte oraz osiągnięcie bardziej satysfakcjonującego 

poziomu jakości życia klientów pomocy społecznej, poprzez wspomaganie ich w rozwiązywaniu 

pojawiających się problemów.  

 

                     

Liczba osób i rodzin objętych pomocą  w 2025 roku  (porównanie do 2024 roku). 
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Typy rodzin objętych pomocą w 2025 r.  

 

Wyszczególnienie 

Liczba rodzin 

Liczba osób w 

rodzinach Ogółem 
w tym: 

na wsi 

Rodziny ogółem  1 462 186 1 017 

z tego o liczbie osób  
2 216 80 216 

1 

2 3 95 39 190 

3 4 62 30 186 

4 5 43 17 172 

5 6 30 14 150 

6 i więcej 7 16 6 103 

w tym ;Rodziny z dziećmi ogółem 8 127 53 508  

z tego o liczbie dzieci  
9 45 19 134 

1 

2 10 39 18 145 

3 11 33 12 165 

4 12 8 3 49 

5 13 1 0 7 

6 14 1 1 8 

7 i więcej 15 0 0 0 

w tym ; Rodziny niepełne ogółem   16 45 17 148  

z tego o liczbie dzieci (z 

wiersza 16): 17 17 9 41 

1 

2 18 15 6 47 

3 19 11 2 47 

4 i więcej 20 2 0 13 

w tym ; Rodziny emerytów i 

rencistów ogółem   21 130 45 223 
 

z tego o liczbie osób  
22 68 19 68 

1 

2 23 42 17 84 

3 24 12 6 36 

4 i więcej 25 8 3 35 
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Powody przyznania pomocy finansowej osobom i rodzinom w 2025 roku  (porównanie do 2024 

roku). 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej * 2024 rok  

Liczba rodzin 

2025 rok  

Liczba rodzin 

Ubóstwo 132 133 

Bezdomność 25 18 

Bezrobocie 142 151 

Bezradność w/s opiekuńczo-

wychowawczych 

17 25 

Niepełnosprawność 167 176 

Długotrwała lub ciężka choroba 150 149 

Alkoholizm 35 39 

Przemoc w rodzinie 4 8 

Zdarzenia losowe  3 1 

Trudności w przystosowaniu po 

opuszczeniu zakładu karnego 

0 10 

• W rodzinach może wystąpić więcej niż jedna przyczyna udzielenia pomocy.  

 

Powyższa tabela przedstawia przyczyny przyznawania pomocy społecznej. Głównym  

powodem ubiegania się o wsparcie z tutejszego ośrodka pomocy społecznej w 2025 r. była 

niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, bezrobocie oraz ubóstwo.  

 

ZADANIA ZLECONE GMINIE  

 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim w 2025 roku 

realizował  poniższe zadania zlecone gminie; 

❖ świadczenia rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych – w ramach ustawy                                           

o    świadczeniach rodzinnych; 
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❖  zasiłki dla opiekunów – w ramach ustawy o ustaleniu prawa i wypłacie zasiłków dla 

opiekunów; 

❖ świadczenia z funduszu alimentacyjnego - w ramach ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów; 

❖ składki na ubezpieczenie zdrowotne (od świadczeń rodzinnych) – w ramach ustawy                             

o świadczeniach rodzinnych i ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów;  

❖ specjalistyczne usługi opiekuńcze realizowane w miejscu zamieszkania dla osób                                

z zaburzeniami psychicznymi, zgodnie z   Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 22 września 2005 roku w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych 

określającym rodzaje specjalistycznych usług opiekuńczych, kwalifikacje osób świadczących 

specjalistyczne usługi, warunki i tryb ustalania oraz pobierania opłat za  usługi, warunki 

częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat; 

❖ zadania wynikające z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę 

poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia – w 

ramach ustawy o pomocy społecznej; 

❖  stypendia szkolne – w ramach ustawy o systemie oświaty. 

 

Plan i wykonanie w świadczeń w 2025 roku w zakresie pomocy społecznej . 

 

ROZDZIAŁ Zadanie  Plan Wykonanie 

środki 

własne  

Wykonanie 

środki  z 

dotacji 

Procent 

wykonania  

Liczba 

osób  

rozdział 85228   

 

Specjalistyczne 

usługi 

opiekuńcze 

50.000 x 39.300 

 

78,60 

 

7 

Rozdział 

85278 

 

Usuwanie 

skutków klęsk 

żywiołowych 

 

18.550 

 

x 

 

18 550,00 

 

100 

 

11 
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ZADANIA WŁASNE GMINY  

 

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej w art.17 nakłada na gminy realizację 

zadań własnych o charakterze obowiązkowym. Pomoc udziela się osobom i rodzinom,  zgodnie z art.7 

ustawy o pomocy społecznej w szczególności  z powodu ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, bezrobocia, 

niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony 

macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i 

prowadzenia gospodarstwa domowego zwłaszcza w rodzinach niepełnych i wielodzietnych, trudności 

w przystosowaniu do życia po zwalnianiu z zakładu karnego, alkoholizmu lub narkomani, zdarzenia 

losowego i sytuacji kryzysowej, klęski żywiołowej lub ekologicznej.  

 

Prawo do świadczeń z pomocy społecznej, poza przypadkami określonymi w art.40, 41, 53 

a,78 i 91 ustawy o pomocy społecznej, przysługuje osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie 

przekracza kwoty 1010,- zł oraz osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty    

823,- zł, przy jednoczesnym wystąpieniu co najmniej jednego z powodów wyżej wymienionych w art.7 

lub innych okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy społecznej.  

 

Plan i wykonanie w świadczeń w 2025 roku w zakresie pomocy społecznej . 

ROZDZIAŁ Zadanie  Plan Wykonani

e środki 

własne  

Wykonanie 

środki z 

dotacji 

Procent 

wykonani

a  

Liczba 

osób  

rozdział 85213    

 

składki 

zdrowotne od 

zasiłków stałych 

91.105,- x 66.085,09 

 

72,54 

 

73 

rozdział  85214   

 

zasiłki i pomoc 

w naturze 
36.874,- 35.035,- x 

 

95,01 

 

59 

rozdział  85214   

 

odpłatność - 

Domach 

Pomocy 

Społecznej 

2.629.000,- 
2.606.356,8

3 
x 

 

99,14 

 

50 

rozdział 85214  

 

schronienie 
498.778,- 489.628,- x 

 

98,17 

 

20 
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rozdział 85214  

 

 

zasiłki okresowe 
220.000,- x 185.737,92 

 

84,43 

 

89 

rozdział 85216 

 

zasiłki stałe 

 
1.059.122,- x 849.086,28 

 

80,17 

 

86 

rozdział  85228    

 

usługi 

opiekuńcze 

 

1.042.999,- 

 

992.598,06 
x 

 

95,17 

 

x 

rozdział  85230    

 

„Posiłek w 

szkole i w 

domu” 

 

611.897,- 

 

126.397,- 476.222 

 

98,48 

 

468 

 

 

 POBYT MIESZKAŃCÓW GMINY NOWY DWÓR GDAŃSKI                                                                  

W  DOMACH POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Stała całodobowa opieka mieszkańcom gminy zapewniana jest poprzez kierowanie do domów 

pomocy społecznej osób przewlekle chorych oraz osób z zaburzeniami psychicznymi. Skierowania do 

domów pomocy społecznej realizowane są przez Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Nowym Dworze Gdańskim na wniosek osoby zainteresowanej lub na podstawie prawomocnego 

postanowienia sądu o umieszczeniu w domu pomocy społecznej. 

           Od 2004 roku gmina zobowiązana jest do ponoszenia odpłatności za pobyt osoby skierowanej do 

domu pomocy społecznej w wysokości stanowiącej różnicę pomiędzy średnim miesięcznym kosztem 

utrzymania mieszkańca w danym domu pomocy społecznej a opłatą wnoszoną przez osobę umieszczoną 

w DPS z posiadanych dochodów, w szczególności emerytury, renty lub innych źródeł dochodu. 

         Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej ustalany jest 

corocznie przez właściwego miejscowo starostę w drodze zarządzenia publikowanego w Wojewódzkim 

Dzienniku Urzędowym. Koszt ten stanowi iloraz rocznych kosztów działalności domu pomocy 

społecznej, poniesionych w roku poprzednim (z wyłączeniem kosztów inwestycyjnych i wydatków na 

remonty), powiększonych o prognozowany średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogółem, przyjęty w ustawie budżetowej na dany rok kalendarzowy, oraz liczby miejsc, 

ustalonej jako suma rzeczywistej liczby mieszkańców w poszczególnych miesiącach roku 

poprzedniego. 
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          Mieszkaniec domu pomocy społecznej zobowiązany jest do ponoszenia odpłatności za pobyt w 

wysokości nieprzekraczającej 70% posiadanego dochodu. 

 

KOSZTY POBYTU MIESZKAŃCÓW GMINY W DPS W 2025 ROKU 

 

         W 2025 roku Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim 

pokrywał koszty pobytu w domach pomocy społecznej 50 mieszkańcom gminy.  

Łączna kwota dopłat poniesionych przez gminę z tego tytułu wyniosła 2 606 356,83 zł. 

 

        Wysokość dopłaty gminy uzależniona jest od dochodów osoby umieszczonej w domu pomocy 

społecznej — im wyższy dochód osoby, tym niższa dopłata ze środków gminnych. W 2025 roku średnia 

miesięczna dopłata gminy do pobytu jednej osoby w domu pomocy społecznej wynosiła 4 343,91 zł. 

 

        W przypadku 9 osób przebywających w domach pomocy społecznej członkowie ich rodzin 

współuczestniczyli w ponoszeniu kosztów pobytu. Wysokość odpłatności ustalana była na podstawie 

zawartych umów alimentacyjnych pomiędzy MGOPS a członkami rodzin bądź wydanych decyzji 

administracyjnych. Łączna kwota wpłat z tego tytułu w 2025 roku wyniosła 75 622,37 zł. 

 

Liczba osób i koszt utrzymania mieszkańców naszej gminy w Domach Pomocy Społecznej w 

2025 roku (w porównaniu do 2024 roku) 

 

 

Domy Pomocy Społecznej 2024 rok 2025 rok 

Liczba osób przebywających w domach pomocy 

społecznej 

 

49 

 

50 

Ogólny koszt dopłaty gminy do osób 

umieszczonych w DPS 

 

2 548 777,02 

 

2 606 356,83 

Średni miesięczny koszt dopłaty gminy do osoby 

umieszczonej w DPS 

 

4 334,65 

 

4 343,91 
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Liczba zobowiązanych członków rodzin i kwota wpłat z tytułu umów alimentacyjnych  

dotyczących opłat za pobyt w domach pomocy społecznej w 2025 roku  (w porównaniu do 2024 

roku) 

 

 

 

     Domy Pomocy Społecznej 2024 rok 2025 rok 

Liczba członków rodzin zobowiązanych do dopłat za 

pobyt osób przebywających w DPS 

 

15 

 

11 

Kwota wpłat z tytułu umów alimentacyjnych oraz 

decyzji administracyjnych z członkami rodzin osób 

umieszczonych w DPS 

 

84 197,37 

 

75 622,37 

 

 

 DOŻYWIANIE DZIECI W SZKOŁACH 

 

REALIZACJA MODUŁU I PROGRAMU „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” – DLA DZIECI I 

MŁODZIEŻY 

Celem priorytetowym Wieloletniego Rządowego Programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2024–2028, realizowanego od 2024 roku w ramach wieloletniego programu wspierania finansowego 

gmin w zakresie dożywiania, jest zapewnienie jednego gorącego posiłku dziennie jak największej 

liczbie dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. 

Program obejmuje w szczególności uczniów z terenów wiejskich oraz obszarów dotkniętych wysokim 

poziomem bezrobocia, a także osoby dorosłe, w tym osoby samotne, w podeszłym wieku, chore oraz 

osoby z niepełnosprawnościami. 

 

W pozostałych przypadkach Ośrodek, po przeprowadzeniu wnikliwego postępowania 

administracyjnego i analizy sytuacji dochodowej oraz rodzinnej, odstąpił od ustalania odpłatności lub 

zastosował zwolnienie, które również przewidziane jest w art. 64a ww. ustawy o pomocy społecznej. 

Ośrodek każdorazowo kieruje się zasadą pomocniczości, rzetelnej analizy dochodowej oraz dbałością o 

zabezpieczenie potrzeb osób wymagających całodobowej opieki. 
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Udział gmin w programie jest dobrowolny. Warunkiem uzyskania dotacji celowej z budżetu państwa 

jest zapewnienie przez gminę wkładu własnego w wysokości nie niższej niż 40% przewidywanych 

kosztów realizacji zadania. Na uzasadniony, pisemny wniosek Burmistrza wojewoda może wyrazić 

zgodę na zwiększenie wysokości dotacji, przy czym udział środków własnych gminy nie może być 

niższy niż 40%, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach — 20% kosztów realizacji zadania. 

Gmina Nowy Dwór Gdański corocznie składa wniosek o przyznanie dotacji, a jej wysokość określana 

jest w zawieranej umowie. 

W ostatnich latach udział środków własnych gminy w kosztach realizacji zadania wynosił około 20%. 

Pomoc w ramach programu udzielana była osobom i rodzinom zgodnie z zasadami określonymi w 

programie oraz na podstawie uchwał Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdańskim, w przypadku gdy 

dochód na osobę w rodzinie nie przekraczał kwoty 1 646 zł miesięcznie, a w przypadku osoby samotnie 

gospodarującej — 2 020 zł miesięcznie, tj. 200% kryterium dochodowego, o którym mowa w art. 8 ust. 

1 ustawy o pomocy społecznej. 

 

FORMY UDZIELANEJ POMOCY 

Ze środków przekazanych gminie w ramach programu udzielano wsparcia w szczególności: 

o dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, 

o uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadpodstawowej, 

o osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej, w szczególności osobom 

samotnym, w podeszłym wieku, chorym lub z niepełnosprawnościami, 

w formie: 

o posiłku, 

o świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności, 

o świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. 

 

 

 

 

 



 

str. 13 

 

 

 

Zagadnienia zawiązane z realizacją programu wieloletniego „Posiłek w szkole i w domu” w 2025 

roku (porównanie do 2024r.) 

     DOŻYWIANIE UCZNIÓW 2024 rok 2025 rok 

liczba dożywianych dzieci 99 112 

w tym liczba dzieci zgłoszonych na wniosek dyrektorów  5 5 

ogólny koszt dożywiania dzieci w zł 68 701,50 72 520,50 

    środki własne gminy 13 740,30 14 504,10 

    dotacja z Pom. Urzędu Wojewódzkiego 54 961,20 58 016,40 

liczba posiłków 10 836 10 269 

 

Dotacja celowa otrzymywana z rządowego programu wieloletniego „Posiłek w szkole i w domu” oraz 

środki własne gminy pozwalają w pełni zaspokoić potrzeby wszystkich dzieci chętnych do korzystania 

z posiłków.  

 

 

POSIŁKI DLA OSÓB DOROSŁYCH 

 

REALIZACJA MODUŁU II PROGRAMU „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” – DLA 

DOROSŁYCH 

Zgodnie z założeniami wieloletniego rządowego Programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024–

2028, Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim realizował od 2024 

roku również Moduł II programu – Posiłki dla osób dorosłych. 

Ze środków przekazanych w ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” MGOPS w Nowym 

Dworze Gdańskim udzielał wsparcia w formie gorącego posiłku osobom: 

o spełniającym warunki otrzymania pomocy określone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o 

pomocy społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości do 200% kryterium, 

o którym mowa w art. 8 ww. ustawy, 
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o osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy 

społecznej, w szczególności osobom starszym, chorym oraz osobom z niepełnosprawnościami. 

W ramach realizacji zadania MGOPS w Nowym Dworze Gdańskim organizował również dowóz 

posiłków dla tych mieszkańców gminy, którzy ze względu na stan zdrowia, wiek lub sytuację życiową 

nie byli w stanie samodzielnie przygotować posiłków lub którym sprawiało to znaczną trudność. 

W 2025 roku realizację usługi polegającej na przygotowaniu, wydawaniu oraz dowozie gorących 

posiłków dla świadczeniobiorców Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze 

Gdańskim w ramach zamówień publicznych wyłoniono firmę  Willa Restauracja  „Joker”. Posiłki 

wydawane były przez cały rok, również w soboty i niedziele. Na podstawie zapytania ofertowego, 

zgodnie z obowiązującą procedurą zamówień publicznych, koszt posiłku wyniósł 28,00 zł.  

Z tej formy pomocy w 2025 roku skorzystało 15 osób. Łączny koszt zapewnienia posiłków wyniósł 75 

516,00 zł. Dodatkowo MGOPS w Nowym Dworze Gdańskim ponosił koszty dowozu posiłków dla 9 

osób, które w 2025 roku wyniosły 22 659,77 zł. 

 

Dożywianie osób dorosłych. Liczba osób, koszt dożywiania  w 2025 r. ( porównanie do 2024 r). 

    Wykonawca Restauracja Willa  ,,Joker’’ 

Rok 2024 2025 

Ilość osób 14 15  

Posiłki- koszt 91 294  75 516 

 

                      POSIŁKI DLA OSÓB PRZEBYWAJĄCYCH W SCHRONISKACH 

W ramach realizacji Modułu II programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024–2028, Miejsko-

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim zapewniał również posiłki osobom 

dorosłym przebywającym w schroniskach zarówno z usługami opiekuńczymi jaki i bez usług. 

W 2025 roku w schroniskach umieszczonych było 21 osób, którym zapewniono wyżywienie zgodnie z 

obowiązującymi standardami. Łączny koszt posiłków dla osób przebywających w schroniskach w 2025 

roku wyniósł 71 241,00 zł. 
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Dożywianie osób dorosłych. Liczba osób, koszt dożywiania  w 2025 r. ( porównanie do 2024 r). 

    Wykonawca Schroniska dla osób bezdomnych 

Rok 2024 2025 

Ilość osób 18  21 

Posiłki- koszt 47 464 71 241  

 

 ŚWIADCZENIA RODZINNE  I  FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim od dnia 

01.05.2004 roku realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o 

świadczeniach rodzinnych. Od kilku lat, zasiłek rodzinny przysługuje osobom, o których mowa 

w art. 4 ust. 2, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie 

przekracza kwoty 674,00 zł. W przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się 

orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu 

niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na 

osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 764,00 zł. Wysokość zasiłku 

rodzinnego wynosi miesięcznie: 95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia; 

124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 18. roku życia; 135,00 zł 

na dziecko w wieku powyżej 18. roku życia do ukończenia 24. roku życia. Osobom 

uprawnionym do zasiłków rodzinnych, po spełnieniu przesłanek zawartych w ustawie, 

przysługuje również prawo do korzystania z  dodatków z tytułu:  

➢ urodzenia dziecka; w wysokości 1000,00 zł – jednorazowo. Dodatek przysługuje, jeżeli kobieta 

pozostawała pod opieką medyczną nie później niż od 10 tygodnia ciąży do porodu. Dodatek z 

tytułu urodzenia dziecka przysługuje matce lub ojcu albo opiekunowi prawnemu dziecka. 

Dodatek przysługuje opiekunowi faktycznemu dziecka w wieku do ukończenia przez dziecko 

pierwszego roku życia, jeżeli nie został przyznany rodzicom lub opiekunowi prawnemu 

dziecka. 

➢  
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➢ opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego.  

Dodatek z tytułu ww. opieki przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo 

opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli dziecko pozostaje pod jego faktyczną opieką, 

uprawnionemu do urlopu wychowawczego przez okres wyznaczony przez ustawę                                       

o świadczeniach rodzinnych.  Przysługuje jeden dodatek w wysokości 400,00 zł miesięcznie 

niezależnie od liczby dzieci pozostających pod opieką. 

 

➢ samotnego wychowywania dziecka- przysługuje w wysokości 193,00 zł miesięcznie, nie więcej 

jednak niż 386,00 zł na wszystkie dzieci. Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka 

przysługuje samotnie wychowującym dziecko matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu 

dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie 

alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodziców dziecka, ponieważ drugi z rodziców 

dziecka nie żyje, ojciec dziecka jest nieznany, powództwo o ustalenie świadczenia 

alimentacyjnego od drugiego z rodziców zostało oddalone. Dodatek przysługuje również osobie 

uczącej się, jeżeli oboje rodziców osoby uczącej się nie żyją.  

 

➢ wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej przyznawane jest na trzecie i kolejne dziecko 

w rodzinie uprawnionej do zasiłku rodzinnego. Dodatek przysługuje w wysokości 95,00 zł 

miesięcznie na trzecie i na następne dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego. 

 

➢ kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego. Dodatek z tytułu kształcenia i 

rehabilitacji dziecka przysługuje matce lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo 

opiekunowi prawnemu dziecka, a także osobie uczącej się na pokrycie zwiększonych wydatków 

związanych z rehabilitacją lub kształceniem dziecka w wieku: do ukończenia 16. roku życia, 

jeżeli legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności, powyżej 16. roku życia do ukończenia 

24 roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu 

niepełnosprawności. Dodatek przysługuje miesięcznie w wysokości 90,00 zł na dziecko w 

wieku do ukończenia 5 roku życia,110,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do 

ukończenia 24 roku życia. 

 

➢ rozpoczęcia roku szkolnego. Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego przysługuje matce 

lub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, a także osobie 

uczącej się na częściowe pokrycie wydatków związanych  z rozpoczęciem w szkole nowego 

roku szkolnego. Dodatek przysługuje również na dziecko rozpoczynające roczne 
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przygotowanie przedszkolne. Dodatek przysługuje raz w roku, w związku z rozpoczęciem roku 

szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego, w wysokości 100,00 zł na dziecko. 

 

➢ podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania. Ww. dodatek przysługuje 

matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka lub 

osobie uczącej się: w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, w której znajduje się 

siedziba szkoły ponadpodstawowej lub szkoły artystycznej, w której realizowany jest 

obowiązek szkolny i obowiązek nauki, a także szkoły podstawowej w przypadku dziecka lub 

osoby uczącej się, legitymującej się orzeczeniem o niepełnosprawności w wysokości 113 zł 

miesięcznie na dziecko albo w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowości, 

w której znajduje się siedziba szkoły, w przypadku dojazdu do szkoły ponadpodstawowej, a 

także szkoły artystycznej, w której realizowany jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki w 

zakresie odpowiadającym nauce w szkole ponadpodstawowej - w wysokości 69 zł miesięcznie 

na dziecko. Dodatek przysługuje przez 10 miesięcy w roku w okresie pobierania nauki od 

września do czerwca następnego roku kalendarzowego. 

 

➢ Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w ramach realizacji ustawy o świadczeniach 

rodzinnych rozpatruje również wnioski o ustalenie prawa do jednorazowej zapomogi z tytułu 

urodzenia dziecka tzw. „BECIKOWE”. Z tytułu urodzenia się żywego dziecka przyznaje się 

jednorazową zapomogę w wysokości 1000 zł na jedno dziecko. Jednorazowa zapomoga 

przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu 

dziecka, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1922,00 zł . 

Wniosek o wypłatę jednorazowej zapomogi składa się w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin 

dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objętego opieką prawną, opieką faktyczną 

albo dziecka przysposobionego - w terminie 12 miesięcy od dnia objęcia dziecka opieką albo 

przysposobienia nie później niż do ukończenia przez dziecko 18. roku życia. Zapomoga, o której 

mowa przysługuje, jeżeli kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie później niż od 10 

tygodnia ciąży do porodu. 

 

➢ świadczenie pielęgnacyjne-  przysługuje matce albo ojcu, innym osobom, na których zgodnie                 

z przepisami ustawy ciąży obowiązek alimentacyjny, a także małżonkom, opiekunowi 

faktycznemu dziecka, rodzinie zastępczej, osobie prowadzącej rodzinny dom dziecka, 

dyrektorowi placówki opiekuńczo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placówki 

opiekuńczo-terapeutycznej albo dyrektorowi interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego, jeżeli 

sprawują opiekę nad osobą w wieku do ukończenia 18. roku życia legitymującą się orzeczeniem                               

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze 

wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku 
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ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz koniecznością stałego 

współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Świadczenie pielęgnacyjne przysługiwało w 2025 r.  wysokości 3287,- zł miesięcznie. Kwota 

świadczenia podlega corocznej waloryzacji. 

 

➢ zasiłek pielęgnacyjny, który przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków 

wynikających z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w związku z 

niezdolnością do samodzielnej egzystencji, niepełnosprawnemu dziecku; osobie 

niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia, jeżeli legitymuje się orzeczeniem o 

znacznym stopniu niepełnosprawności; osobie, która ukończyła 75 lat. Zasiłek pielęgnacyjny 

przysługuje także osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność powstała 

w wieku do ukończenia 21 roku życia. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje w wysokości 215,84 

zł miesięcznie. Zasiłek pielęgnacyjny nie przysługuje osobie umieszczonej w instytucji 

zapewniającej całodobowe utrzymanie.  

 

➢ Od 15 maja 2014 roku Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje ustawę z dnia 4 

kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów specjalnego zasiłku 

opiekuńczego. Zasiłek dla opiekuna przysługuje w wysokości 620 zł miesięcznie, jeżeli osoba 

spełniała warunki do otrzymania świadczenia pielęgnacyjnego określone w ustawie o 

świadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowiązującym w dniu 31 grudnia 2012 r. Szczegółowe 

zasady określa ww. ustawa. 

 

Ø  Zasadniczo od 1 kwietnia 2016 roku do 01.03.2022 r. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej realizowało ustawę z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowaniu 

dzieci. Aktualnie MGOPS realizuje świadczenia wychowawcze w zakresie określonym ustawą 

z dnia 17 września 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U.2024.1576 t.j. z dnia 2024.10.25). Obecnie wypłata świadczeń 

wychowawczych następuje także na podstawie decyzji wydawanych przez Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych. W przypadku stwierdzenia marnotrawienia środków lub wykorzystywania ich 

niezgodnie z przeznaczeniem, świadczenie może być wypłacane w całości lub w części w 

formie rzeczowej bądź w formie opłacania usług, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

W 2025 r. dwie rodziny zostały objęte powyższą formą wypłaty świadczeń. 
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➢ Od 1 stycznia 2017 roku Centrum realizuje ustawę z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet 

w ciąży i rodzin "Za życiem" (Dz.U.2024.1829). Jest to jednorazowe świadczenie z tytułu 

urodzenia się żywego dziecka, posiadającego zaświadczenie, o którym mowa w art. 4 ww. 

ustawy w wysokości 4000 zł. Jednorazowe świadczenie przysługuje matce lub ojcu dziecka, 

opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez względu na dochód również 

dla dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną 

chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie 

porodu. Ww. świadczenie przysługuje bez względu na kryterium dochodowe. 

Plan i Wykonanie w zakresie stypendium szkolnego: 

2025 rok 
Plan Wykonanie  

Liczba 

świadczeń  

Stypendium szkolne  60.000 26.878,88 23 

środki własne  20 % 5 375,78 - 

środki zlecone 80% 21 503,10 - 

 

➢ Od 1 stycznia 2016 roku Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje wypłatę 

świadczenia rodzicielskiego, przysługujące kobietom, które nie mają prawa do zasiłku 

macierzyńskiego. Świadczenie rodzicielskie przysługuje w wysokości 1000,00 zł miesięcznie. 

W razie urodzenia dziecka przez kobietę pobierającą zasiłek dla bezrobotnych w okresie, o 

którym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy lub w ciągu miesiąca po jego zakończeniu, lub w okresie przedłużenia 

zasiłku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, świadczenie rodzicielskie 

przysługuje jednemu z rodziców w wysokości różnicy między kwotą świadczenia 

rodzicielskiego a kwotą pobieranego przez kobietę zasiłku dla bezrobotnych pomniejszonego o 

zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych. 

 

➢ Od 1 stycznia 2017 roku Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje ustawę z dnia 

4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem" (Dz.U.2024.1829). Jest to 

jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się żywego dziecka, posiadającego zaświadczenie, 

o którym mowa w art. 4 ww. ustawy w wysokości 4000 zł. Jednorazowe świadczenie 

przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu 

dziecka bez względu na dochód również dla dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i 

https://sip.lex.pl/#/document/17091885?unitId=art(73)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17091885?unitId=art(73)ust(3)&cm=DOCUMENT
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nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały 

w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie porodu. 

 

➢ Kolejnym zadaniem zleconym jest realizacja ustawy z dnia 07 września 2007 roku o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane są 

od 01 października 2008 roku. Wiąże się z tym nie tylko wydawanie decyzji administracyjnych 

na osoby uprawnione, ale także postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych. Osoby 

uprawnione do świadczeń z funduszu alimentacyjnego to te, które mają zasądzone alimenty, ale 

ich egzekucja prowadzona przez Komornika Sądowego jest bezskuteczna. Dodatkowym 

warunkiem przyznania świadczenia jest kryterium dochodowe. Miesięczny dochód na osobę w 

rodzinie nie może przekroczyć kwoty 1209 zł. 

 

➢ Dział Wsparcia Finansowego Rodzin zajmuje się również koordynacją systemów 

zabezpieczenia społecznego oraz dochodzeniem zwrotu nienależnie pobranych świadczeń na 

zasadach określonych ww. ustawami jak i innymi zadaniami w sprawach prowadzonych 

postępowań. 

 

➢ Świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym- stypendium szkolne. Ustawa z dnia 

07.09.1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U.2025.1043 t.j. z dnia 2025.07.31). Prawo do 

świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej, z zastrzeżeniem art. 40, art. 41, art. 53a i art. 91, 

przysługuje: osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza niżej wskazanej 

kwoty, zwanej dalej "kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej". Miesięczna 

wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia uprawniająca do ubiegania się o stypendium 

szkolne nie może być większa niż kwota kryterium dochodowego na osobę, o którym mowa w 

art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (stosownie do art. 90d 

ust. 7 ww. ustawy o systemie oświaty w zw. z §2 ust. 1 ww. uchwały w sprawie regulaminu 

udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie 

Gminy Nowy Dwór Gdański). Wyżej określone kryterium dochodowe na osobę w rodzinie 

wynosi aktualnie 823 zł (§1 pkt 1 lit. b ww.  rozporządzenia w sprawie zweryfikowanych 

kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej). Miesięczna 

wysokość dochodu, o której mowa wyżej, jest ustalana na zasadach określonych w art. 8 ust. 3-

13 ww. ustawy o pomocy społecznej, z tym że do dochodu nie wlicza się świadczeń pomocy 

materialnej, o których mowa w art. 90c ust. 2 i 3 ww. ustawy o systemie oświaty (stosownie do 

art. 90d ust. 8 ww. ustawy o systemie oświaty). Stypendium szkolne jest przyznawane na okres 

nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 miesięcy w danym roku szkolnym, a w przypadku 

słuchaczy kolegiów pracowników służb społecznych - na okres nie krótszy niż miesiąc i nie 

https://sip.lex.pl/#/document/17087802?unitId=art(8)ust(3)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17087802?unitId=art(8)ust(3)&cm=DOCUMENT
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dłuższy niż 9 miesięcy w danym roku szkolnym. Ww. stypendium może otrzymać uczeń 

znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w 

rodzinie, w szczególności gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka 

lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło 

zdarzenie losowe.  

 

➢ Od dnia 01.10.2024 r. tut. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje zadania 

wynikające z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 

1512 z dnia 14.10.2024 r.). Ustawa określa zasady przyznawania członkom rodzin 

wielodzietnych Karty Dużej Rodziny, która uprawnia do korzystania z systemu zniżek oraz 

dodatkowych uprawnień oferowanych przez podmioty publiczne i niepubliczne przystępujące 

do programu. Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje członkowi rodziny 

wielodzietnej, przez którą rozumie się rodzinę, w której rodzic lub małżonek rodzica ma lub 

miał na utrzymaniu co najmniej troje dzieci, bez względu na dochód. Karta przysługuje 

rodzicom dożywotnio, natomiast dzieciom do ukończenia 18. roku życia, do ukończenia 25. 

roku życia w przypadku kontynuowania nauki, a w przypadku dzieci legitymujących się 

orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności – bez ograniczeń 

wiekowych, w okresie obowiązywania orzeczenia. Realizacja ustawy obejmuje przyjmowanie 

i weryfikację wniosków, wydawanie Kart Dużej Rodziny w formie tradycyjnej i elektronicznej 

oraz prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawach związanych z przyznaniem lub 

odmową przyznania Karty. W 2025 r. liczba przyznanych Kart Dużej Rodziny wyniosła 125. 

 

➢ W 2025 r. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował wypłatę bonu 

energetycznego na podstawie ustawy z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o 

zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła 

systemowego. Bon jest świadczeniem pieniężnym przysługującym jednorazowo gospodarstwu 

domowemu jednoosobowemu, w którym wysokość przeciętnego miesięcznego dochodu w 

rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 323 i 858) za 2023 r., zwanego dalej "przeciętnym dochodem za 2023 r." nie 

przekraczała kwoty 2500 zł, oraz gospodarstwu domowemu wieloosobowemu, w którym 

wysokość przeciętnego dochodu za 2023 r. na osobę nie przekraczała kwoty 1700 zł. W 2025 

roku wypłacono kwotę w łącznej wysokości 9.059,00 zł. 

 

➢ Świadczenia rodzinne  i z funduszu alimentacyjnego oraz zasiłki dla opiekunów są zadaniem 

zleconym z zakresu administracji rządowej - o charakterze obligatoryjnym i realizowane są ze 

środków budżetu państwa. 
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➢ Zadaniem powierzonym działowi od 01.01.2019 r. jest również realizacja ustawy z dnia 21 

czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U.2023.1335). Dodatek mieszkaniowy 

jest szczególnym świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę na rzecz wskazanych w 

ustawie osób o niskich dochodach, którym przysługuje tytuł prawny do lokalu, w celu 

umożliwienia im zapłaty czynszu oraz pokrycia innych obciążających je wydatków za 

zajmowany lokal mieszkalny (opłaty dodatkowe, eksploatacyjne oraz niektóre koszty związane 

z zamieszkaniem w lokalu). Dodatki mieszkaniowe w 2025 r. wypłacono w ilości 2551 

świadczeń. Łącznie wypłacono kwotę 678 466,75 w ramach ww. dodatków mieszkaniowych. 

Średnia miesięczna kwota wypłaconego dodatku wyniosła 265,96 zł na osobę. W roku 

sprawozdawczym 2025 rozpatrzono ogółem 452 wnioski. 

 

Plan i Wykonanie w zakresie świadczeń rodzinnych w 2025 r.  

  Plan 2025 

 

Wykonanie 2025 

 

Świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, 

zasiłek dla opiekuna, specjalny zasiłek 

opiekuńczy, składki na ubezpieczenie społeczne, 

koszty obsługi  

11.680.000,00 11.306.751,03 

Koszty obsługi w wys. 3 % od wypłaconych 

świadczeń rodzinnych i FA 
1.168.805,09 1.159.287,68 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne 358.000,00 346.631,59 

Świadczenie wychowawcze  (800+) 

w tym jednorazowy koszt obsługi zadania w 

wys.2.000 zł  

54.056,00 48.665,83 

realizacja ustawy o Karcie Dużej Rodziny 

 
1.400,00 1.219,00 
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Wykonanie zadań zleconych w zakresie świadczeń rodzinnych w 2025 roku 

Rodzaje zasiłków Wydatki 

w 2025 r. 

(bez kosztów obsługi) 

Liczba  

świadczeń  

2025 r. 

Liczba  

rodzin  

2025 r. 

1. Fundusz 

alimentacyjny 

951.764,12 1785 108 

2.świadczenie 

rodzicielskie 

328.852,60 355 54 

3. Specjalny zasiłek 

opiekuńczy 

24.800,00 40 3 

 

4. Świadczenia rodzinne: 

 

 

2.577.120,11 

 

 

 

 

a) 5305 

b) 2611 

 

c) 8225 

d) 6 

 

 

 

 

a) 766 

b) 162 

 

c) 723 

d)  1 

a) zasiłek rodzinny 

b) dodatki do zasiłku        

rodzinnego 

c) zasiłek pielęgnacyjny 

d) zasiłek dla opiekuna  

 

5. Za życiem 4.000,00 1 1 

6. Świadczenie 

pielęgnacyjne 

6.264.926,52 1914 167 

7. Świadczenie 

wychowawcze ,,800+’’ 

48.665,83 211 17 

8. Składka społeczna 810.673,29 864 X 

9.Składka zdrowotna 346.631,59 1145 X 
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OPŁACANIE SKŁADEK NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegają osoby 

pobierające zasiłek stały z pomocy społecznej, nie podlegające obowiązkowi ubezpieczenia 

zdrowotnego z innego tytułu. Podstawą wymiaru składki na ubezpieczenie zdrowotne jest 9 % z kwoty 

wypłaconego zasiłku stałego.   

 

Liczba osób, liczba świadczeń i koszt składek w 2025 roku  (porównanie do  roku 2024 ).      

 

Składki zdrowotne 2024 rok 2025 r. 

Liczba świadczeniobiorców  78 73 

Roczna liczba składek zdrowotnych 728 704 

Roczny koszt składek zdrowotnych.(zł) 52.454,76 66.085,- 

 

       Zgodnie z ustawą  z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych, na podstawie art. 54, Burmistrz gminy właściwej ze względu na miejsce 

zamieszkania świadczeniobiorcy potwierdza w formie decyzji prawo do świadczeń opieki zdrowotnej 

refundowanych ze środków publicznych. Okres ubezpieczenia zdrowotnego przysługuje przez 90 dni 

od dnia określonego w decyzji, którym jest dzień złożenia wniosku, a w przypadku udzielania świadczeń 

w stanie nagłym – dzień udzielenia świadczenia - chyba, że w tym okresie świadczeniobiorca zostanie 

objęty ubezpieczeniem zdrowotnym. W 2025 roku M-GOPS w Nowym Dworze Gdańskim sporządził 

23 decyzje administracyjne potwierdzające prawo do ubezpieczenia zdrowotnego finansowanego ze 

środków publicznych  dla 20 osób.  
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 USŁUGI OPIEKUŃCZE. 

 

      Usługi opiekuńcze udzielane są osobom wymagającym tej formy wsparcia. Realizowane są                           

w miejscu zamieszkania osób chorych wymagających pomocy osób drugich, w wymiarze zgodnym z 

oczekiwaniami tych osób, indywidualnymi potrzebami związanymi z ograniczeniem wykonywania 

podstawowych czynności życiowych. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych 

potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz w miarę możliwości 

zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Zgodnie z Uchwałą Rady Miejskiej w Nowym Dworze 

Gdańskim, koszt 100% jednej godziny usługi opiekuńczej w 2024 r. wyniósł 34,- zł.  

 

 

Liczba osób i koszt usług opiekuńczych w 2025 r.( porównanie  do 2024 r) 

Usługi opiekuńcze 2024 2025 

Liczba godzin usług opiekuńczych 9.361 8.427 

Liczba osób korzystających z usług 

opiekuńczych 

84 65 

Koszt wynagrodzenia opiekunek ( w tym 

dojazd) 

828.320,34 992.598,06 

Uzyskane dochody z tytułu usług opiekuńczych 168.039,16 178.521,78 

 

 

,, OPIEKA 75+’’- EDYCJA 2025 R. 

 

    W 2025 roku  Gmina Nowy Dwór Gdański kontynuowała kolejną edycję programu                             

,,Opieka 75+”, obejmując wsparciem w formie usług opiekuńczych 11 świadczeniobiorców w wieku 

powyżej 75 lat, w miejscu ich zamieszkania. Na realizację programu ,,Opieka 75+” - edycja 2025 
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 Gmina Nowy  Dwór Gdański otrzymała dotację w kwocie 24.952,- zł. Świadczenie usług realizowane 

było samodzielnie, przez pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym 

Dworze Gdańskim.       

    

,, ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ- EDYCJA 2025  

 

W 2025 roku  Gmina Nowy Dwór Gdański  realizowała  program ,,, Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej- edycja 2025 r’’. Założenia programowe umożliwiły min: 

➢ skorzystania przez osoby niepełnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu 

codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym;  

➢ ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz stymulowanie osoby niepełnosprawnej do 

podejmowania aktywności i umożliwienie realizowania prawa do niezależnego życia;  

➢ przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na niepełnosprawność, 

➢ przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych.  

Realizacja edycji programu w 2025 r. umożliwiła osobom niepełnosprawnym uczestnictwo w życiu 

lokalnej społeczności.  

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Nowym Dworze Gdańskim w ramach programu 

,, Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością '' dla JST- edycja 2025, zrealizował łącznie 12.462 

1/2 godziny asystencji osobistej u 33 osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności. Globalnie 

96.97 % uczestników objętych programem, to osoby wymagające wysokiego poziomu wsparcia. Usługi 

asystencji osobistej świadczyło 25 asystentów zatrudnionych w ramach umowy zlecenie przez tutejszy 

ośrodek..  

Program ,, Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością'' dla jednostek Samorządu 

Terytorialnego - edycja 2025 umożliwił Gminie Nowy Dwór Gdański wsparcie oraz dopasowanie 

indywidualnych potrzeb dla każdej osoby, która wymagała pomocy w codziennym funkcjonowaniu w 

środowisku. 
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,, OPIEKA WYTCHNIENIOWA”-  EDYCJA 2025 R. 

 

  Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy w Nowym Dworze Gdańskim w 2025 roku kontynuował  

realizację Programu Rządowego ,,Opieka wytchnieniowa’’- edycja 2025 r.  Program kierowany jest do 

członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci doraźnej, czasowej przerwy w 

sprawowaniu bezpośredniej opieki nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, a także nad 

osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane 

na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności . Opieka wytchnieniowa ma za zadanie 

odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób niepełnosprawnych poprzez wsparcie ich w 

codziennych obowiązkach lub zapewnienie czasowego zastępstwa. 

Na realizację  programu Gmina Nowy Dwór Gdański otrzymała dotację w kwocie 106.590,- zł. 

Tutejszy Ośrodek pomocy społecznej zatrudnił w ramach umowy zlecenia 11 osób na realizację 

powyższego programu rządowego. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej Nowym Dworze 

Gdańskim w 2025 r. objął wsparciem w formie opieki wytchnieniowej 11 opiekunów sprawujących 

opiekę nad 11 osobami z niepełnosprawnością. Zrealizowano w ramach programu 2084 1/2 godziny 

opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z 

niepełnosprawnością . 

 

SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE. 

 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, w skrócie określane jako 

SUO, są rodzajem usług opiekuńczych nakierowanych na poprawę jakości życia osób z tymi 

zaburzeniami. Pomoc w ramach Specjalistycznych Usług Opiekuńczych dopasowana jest do 

konkretnych potrzeb danej osoby z zaburzeniami psychicznymi, a także do celów, jakie zostały 

określone w planie postępowania terapeutyczno-wspierającego.  

        Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi (w tym dla osób z 

autyzmem) to zadanie zlecone Gminie , w 100 % finansowane z budżetu państwa . Rozporządzenie 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 roku w sprawie specjalistycznych usług 

opiekuńczych określa: 

➢ rodzaje specjalistycznych usług opiekuńczych, zwanych dalej "specjalistycznymi usługami"; 
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➢ kwalifikacje osób świadczących specjalistyczne usługi; 

➢ warunki i tryb ustalania oraz pobierania opłat za specjalistyczne usługi świadczone osobom                    

z zaburzeniami psychicznymi; 

➢ warunki częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat. 

Świadczenia te udzielane są osobom wymagającym takiej formy wsparcia, na wniosek, po 

przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu środowiskowego. W 2025 roku specjalistycznymi usługami  

opiekuńczymi objęto 7 dzieci.  Łączny koszt świadczonych usług w 2025 roku wyniósł  39.300, -zł.  W 

ramach zapytania ofertowego wyłoniono wykonawcę - Beata Okrój ,, Nasze dzieci’’ Gabinet Terapii 

Integracji Sensorycznej i Terapii. 

 

 ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY  

 

Działania realizowane na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej są podejmowane przez gminę 

w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym. Podstawą prawną działania Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Nowym Dworze Gdańskim (dalej zwanym: Zespołem Interdyscyplinarnym)  

jest: 

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U.2024.1673) 

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tj. Dz.U.2024.1283) 

3. Uchwała  Rady Miejskiej z dnia 13.07.2023 nr 474/LXIX/2023 w sprawie trybu i sposobu 

powoływania oraz odwolywania członków Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Nowym Dworze Gdańskim 

4. Uchwała nr 536/LXXVII/2024  Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdańskim z dnia  

25.01.2024. w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej 

oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Nowy Dwór Gdański na lata 

2024-2030 

 

W skład Zespołu Interdyscyplinarnego działającego przy Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim do dnia 31.12.2025 . wchodziło 22 przedstawicieli różnych 

instytucji i podmiotów działających na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej. 
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Zgodnie z nową Ustawą o Przeciwdziałaniu Przemocy Domowej do zadań  Zespołu 

Interdyscyplinarnego  w Nowym Dworze Gdańskim należy tworzenie warunków umożliwiających 

realizacje zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej oraz integrowanie i koordynowanie 

działań podmiotów w szczególności poprzez : 

1) diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym  

2) inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 

przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzenie ich wykonania właściwym podmiotom  

3) inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób stosujących 

przemoc domową  

4) opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej, oraz ochrony 

osób doznających przemocy domowej 

5) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w 

środowisku lokalnym 

6) powoływanie grup diagnostyczno – pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych przez 

nie działań  

7) monitorowanie procedury „Niebieskie Karty” 

8) przekazywanie informacji, o której mowa w art. 9e ust.3, oraz dokumentacji , o której mowa w 

art. 9c ust. 5a 

9) kierowanie osoby stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie korekcyjno – 

edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową lub programie psychologiczno – 

terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową 

10) składanie na wniosek grupy diagnostyczno – pomocowej, zawiadomienia o popełnieniu przez 

osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym mowa w art. 66c ustawy z dnia 20 

maja 1971r. – Kodeks wykroczeń ( Dz. U. z 2022e. poz.2151, 2311,2581 i 2600 oraz z 2023r. 

poz. 289 i 535) 

 

Zadania Zespołu Interdyscyplinarnego mają charakter zapobiegawczy i mają na celu zmniejszenie skali 

zjawiska przemocy domowej poprzez działania poprzedzające akt przemocy, a nie tylko następujące po 

stwierdzeniu występowania przemocy. W roku 2025 r. Zespół Interdyscyplinarny  odbył 8 posiedzeń, z 

czego 6 stacjonarnie, 2 spotkania odbyły się w formie obiegowej, z wykorzystaniem środków 

komunikacji elektronicznej, zgodnie z par.2 ust.10 regulaminu Zespołu Interdyscyplinarnego. Zespół 

powołał 49 grupy diagnostyczno – pomocowe zgodnie z nową Ustawą o przeciwdziałaniu przemocy 

domowej, które odbyły 162 spotkań. Zgodnie ze swoimi kompetencjami Przewodnicząca Zespołu 

Interdyscyplinarnego na wniosek członków Grupy Diagnostyczno-Pomocowej skierowała 17 osób 

stosujących przemoc do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym, który zgodnie z Ustawą 

o Przeciwdziałaniu Przemocy Domowej jest w kompetencji Powiatowego Ośrodka Interwencji  
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Kryzysowej w Nowym Dworze Gdańskim. Program korekcyjno-edukacyjny w 2025 roku  ukończyło 6 

osób. Ponadto Przewodnicząca  Zespołu Interdyscyplinarnego na wniosek członków Grupy 

Diagnostyczno-Pomocowej złożyła do Komendy Powiatowej Policji w Nowym Dworze Gd., 6 

zawiadomienia o popełnieniu wykroczenia z art. 66c ustawy z dnia 20 maja 1971 r z Kodeksu 

wykroczeń. 

 

Liczba wszczętych i zamkniętych procedur „Niebieskie Karty” w 2025 roku 

L

{ 
Wskaźniki 2025 

1. 1

. 

Liczba wszczętych procedur „Niebieskie Karty” (na podstawie 

formularzy „Niebieska Karta - A” wszczynających procedurę  

49  

  

2. 2

. 

Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta” przez 

przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej  
25 

3. 3

. 

Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta” przez 

funkcjonariuszy Policji 
13 

4. 4

. 

Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta” przez 

przedstawicieli oświaty  
8 

5.  
Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta” przez 

przedstawicieli ochrony zdrowia 
2 

6.  

Liczba wypełnionych formularzy „Niebieska Karta” przez 

przedstawicieli Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

1 

7. 7 Liczba zakończonych procedur „Niebieskie Karty” 
29 ( z czego 29 z 

lat poprzednich) 

Źródło danych: sprawozdania z działalności Zespołu Interdyscyplinarnego w Nowym Dworze 

Gdańskim 

 

W ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony 

Osób Doznających Przemocy Domowej  na lata 2024-2030 w zakresie podnoszenia jakości 

świadczonych usług poprzez rozwijanie i doskonalenie kompetencji przedstawicieli instytucji 

realizujących zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej członkowie Zespołu 

Interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno pomocowych, brali udział w licznych  szkoleniach i 

konferencjach oraz zrealizowali mnóstwo działań dotyczących profilaktyki przemocowe- szczegóły 

tych przedsięwzięć znajdują się w opisie działalności Zespołu Interdyscyplinarnego za 2025 rok, które 

składane jest corocznie do Burmistrza Nowego Dworu Gdańskiego. 

W celu realizacji procedury NK zespół interdyscyplinarny powołuje grupy diagnostyczno-

pomocowe , które podejmują działania dot. przeciwdziałania przemocy domowej w indywidulanych 

przypadkach. W roku 2024 r. powołano  33 grupy diagnostyczno-pomocowe  a liczba spotkań grup 

diagnostyczno - pomocowych wyniosła 107. W ramach realizacji Gminnego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej  na lata 

2024-2030 w zakresie podnoszenia jakości świadczonych usług poprzez rozwijanie i doskonalenie 

kompetencji przedstawicieli instytucji realizujących zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy 
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domowej członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno pomocowych, brali udział 

w licznych  szkoleniach i konferencjach.   

 

 ASYSTENT RODZINY  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim zatrudniał w roku 

2025 trzech asystentów rodziny. W okresie od stycznia 2025 roku do grudnia 2025 roku objętych 

wsparciem asystenta rodziny było  57 rodzin. W tym okresie opieką asystenta rodziny objętych było 

145 dzieci. Zobowiązanych do współpracy z asystentem rodziny przez Sąd Rodzinny było 16 rodzin. 

Zakończono współpracę z  22 rodzinami.  

Liczba rodzin i dzieci objętych wsparciem asystenta rodziny w MGOPS w 2025 r.  

Rok sprawozdawczy 2025 

Liczba rodzin objęta wsparciem asystenta rodziny 57 

Liczba dzieci objętych wsparciem asystenta rodzin 145 

Liczba rodzin z którymi asystent rodziny zakończył współpracę 22 

Liczba rodzin zobowiązanych do współpracy z asystentem rodziny przez Sąd 

Rodzinny 

16 

 

Wszelkie informacje o działaniach i udziale asystentów  rodziny były zamieszczane na stronie 

internetowej Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, gdzie mieszkańcy Miasta i Gminy Nowy 

Dwór Gdański mogli uzyskać potrzebne informacje i pobrać odpowiednie wnioski. 

Asystent rodziny nie zawsze współpracuje z rodzinami, które znajdują się w trudnej sytuacji 

materialnej. Decyzja o przydzieleniu asystenta rodziny opiera się na  ocenie całokształtu trudności z 

jakimi boryka się rodzina. Coraz częściej asystent rodziny  wspiera rodziny, które zmagają się z różnymi 

trudnościami wychowawczymi, emocjonalnymi, społecznymi czy organizacyjnymi. Wsparcia 

wymagają rodzice, którzy mają trudności w sprawowaniu opieki nad dziećmi, rodziny z problemami 

wychowawczymi, osoby w kryzysie (np. rozwód) rodziny,  w których występują konflikty, rodzicom 

dzieci z niepełnosprawnością. Nie zawsze problemy rodzinne wynikają z biedy – mogą być związane z 

innymi trudnościami, które wymagają wsparcia i interwencji specjalisty. Nawet rodziny, które są w 

dobrej sytuacji finansowej, potrzebują wsparcia asystenta w radzeniu sobie z konfliktami, stresem czy 

innymi wyzwaniami życiowymi, bezrobocie, zadłużenia, przemoc, uzależnienia, choroba czy trudności 
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mieszkaniowe. Wsparcie to ma na celu wspieranie stabilności i rozwoju relacji rodzinnych, a nie 

wyłącznie przeciwdziałaniu ubóstwu. 

Działania, jakie podejmuje asystent rodziny na terenie Gminy Nowy Dwór Gdański to przede 

wszystkim wspieranie rodzin poprzez konsultacje i działania o charakterze edukacyjnym, 

pedagogicznym oraz wspieranie informacyjne, emocjonalne w zakresie prawidłowego wychowywania 

i opieki nad dziećmi, budowanie prawidłowych więzi wewnątrzrodzinnych, rozwijanie umiejętności 

wychowawczych, w poszczególnych etapach rozwoju dzieci i sposobów radzenia sobie z nimi, 

udzielanie wskazówek w gospodarowaniu budżetem domowym, pozyskiwanie usług na rzecz domu i 

rodziny, usamodzielnianie się poprzez podnoszenie kwalifikacji i podjęcia pracy, dbałości o edukację i 

rozwój dzieci, propagowanie wzorców prawidłowego funkcjonowania społecznego poprzez edukację                       

i trening w zakresie obowiązujących norm współżycia społecznego, monitorowanie sytuacji dziecka, 

dbanie o bezpieczeństwo i dobro dzieci i reagowanie w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa i życia 

dziecka), dokumentowanie współpracy i sporządzanie sprawozdań, udział w spotkaniach Grup 

diagnostyczno pomocowych.  

Asystent rodziny podejmuje również działania na rzecz rodziny między innymi poprzez 

diagnozowanie problemów rodziny, określanie wspólnie z rodziną problemów i potrzeb, jakie w niej 

występują, oraz w motywowaniu rodziny do współpracy i działań zmierzających do pokonania 

problemów rodziny. Asystent rodziny sporządza plan pomocy rodzinie uwzględniając metody 

bezpośredniej współpracy z rodziną, udzielana jest pomoc w poprawie sytuacji rodziny w szczególności 

pomoc w usunięciu czynników przeszkadzających w osobistym wychowywaniu dzieci, pomoc w 

rozwiązywaniu podstawowych problemów socjalnych, psychologicznych i wychowawczych. 

 Asystent rodziny motywuje rodziny do budowania i utrwalania w nich wiary we własne siły. 

Ponadto opracowywane są cele we współpracy z członkami rodziny, pracownikiem socjalnym, a w 

przypadku umieszczonych dzieci w rodzinach zastępczych z koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej.  

Asystenci rodzin organizują spotkania Zespołów Multiprofesjonalnych, w których udział biorą 

specjaliści pracujący z daną rodziną tj. pedagog, pracownik socjalny, psycholog, wychowawca szkolny, 

dzielnicowy, itp. Wzajemna współpraca i współdziałanie służb pozwala spojrzeć na sytuację rodzin z 

wielu perspektyw, co ma istotne znaczenie dla przyjęcia najlepszej strategii postępowania 

umożliwiającej przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, a także daje możliwość prowadzenia 

równoczesnych oddziaływań interwencyjnych i pomocowych. Jego celem jest wymiana informacji o 

rodzinie, utworzenie i realizacja planu współpracy z rodziną i koordynacja działań. W roku 

sprawozdawczym odbyło się 8 spotkań Zespołów Multiprofesjonalnych w ośmiu rodzinach. 

W ramach wykonywanych obowiązków asystenci współpracowali z poniższymi podmiotami:  

➢ placówki oświatowe: szkoły, przedszkola, 

➢ poradnie lekarskie,  

➢ Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Gdańskim, 
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➢ Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej w Nowym Dworze Gdańskim, 

➢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w  Nowym Dworze Gdańskim, 

➢ Powiatowy Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdańskim,  

➢ Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Gdańskim,  

➢ Ośrodek Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Nowym Dworze Gdańskim, 

➢ Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Nowym Dworze Gdańskim, 

➢ Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Dworze Gdańskim; 

➢ Fundacja Korczaka z siedzibą Żuławskiego Ośrodka Kultury w Nowym Dworze Gdańskim  

Rodziny, które wymagają pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego, mogły skorzystać 

z pomocy psychologa zatrudnionego w MGOPS, jak również  kierowane były do Powiatowego Ośrodka 

Interwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Gdańskim w celu konsultacji z psychologiem i prawnikiem. 

Rodziny z którymi współpracowali asystenci rodziny skorzystali z poradnictwa doradcy ekonomicznego 

oraz prawnika i psychologa w tutejszym ośrodku w ramach współpracy z Centrum Bezpieczeństwa 

Ekonomicznego i Wsparcia Osób Zadłużonych w Gdańsku. 

W 2025 roku asystenci rodziny zrealizowali następujące zadania zawarte w Gminnym Programie 

Wspierania Rodziny na lata 2025 – 2027:  

➢ edukacja rodzin w zakresie prawidłowego wypełniania swoich funkcji;  

➢  wizyty w środowisku rodzin; 

➢ kierowanie rodziców na warsztaty kształtujące kompetencje rodzicielskie;(m.in. Akademia 

Dobrego Rodzica- realizowana w ramach zadań tutejszego MGOPS) 

➢ kierowanie rodzin na konsultacje psychologiczne i terapeutyczne. 

➢ monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną. 

Praca asystenta rodziny opiera się na bezpośrednim kontakcie z klientami w miejscu ich zamieszkania 

jak i poza nim. W związku z powyższym częste wyjazdy w teren są niezbędne dla prawidłowej realizacji 

zadań asystenta rodziny. Pozostały czas pracy przeznaczony był na współpracę z instytucjami, 

urzędami, służbą zdrowia itp. oraz przygotowanie, usystematyzowanie i wypełnianie dokumentacji.  

Asystenci rodzin w ramach działań wspierających rodziny, mające trudności oraz problemy 

opiekuńczo wychowawcze z dziećmi,  realizowali projekty socjalne, których celem było pokazanie, jak 

prawidłowo powinna funkcjonować rodzina i co jest jej najwyższą wartością. 

W miesiącu styczeń 2025r. asystenci rodziny zaangażowali się w projekt socjalny „Stop 

przemocy domowej”, który zainicjował Zespół Interdyscyplinarny w Nowym Dworze Gdańskim. 

Prowadzona była pedagogizacja z rodzinami współpracującymi z asystentem rodziny, rozpropagowane 

były ulotki i informatory zawierające kompleksowe informacje dla osób doświadczających przemocy 

domowej- gdzie szukać pomocy, jakie mają prawa, jakie są procedury i jakie są instytucje wspierające. 

Kampania trwała do 31.12.2025r. 

 W miesiącu lutym 2025rm przeprowadzona została kampania „Nakarm się pączkiem a nie nienawiścią 

- edycja III”, w której czynny udział wzięli również asystenci rodziny. Motywem przewodnim projektu 
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było zwiększenie skuteczności przeciwdziałania przemocy domowej, zmniejszenia tego zjawiska oraz 

uwrażliwienie społeczeństwa na występowanie przemocy, jej form oraz możliwości radzenia sobie z jej 

przejawami. 

W miesiącu marzec 2025r. został zorganizowany przez asystentów rodziny projekt „Bezpieczne dzieci 

w środowisku i w sieci”. Celem głównym projektu było rozpowszechnianie wiedzy dotyczącej zasad, 

bezpieczeństwa w środowisku – życiu realnym oraz przebywania „w sieci”, uświadomienie 

konsekwencji i zagrożeń otoczenia jak również radzenia sobie w trudnych sytuacjach i zagrożeniach.  

W miesiącu kwiecień 2025r. asystenci rodziny zorganizowali projekt „Wielkanocne palmy”. Celem 

projektu było podtrzymywanie tradycji związanych z Wielkanocą oraz zacieśnienie więzi miedzy 

rodzicami i dziećmi.  

Asystenci rodziny przystąpili w miesiącu czerwiec 2025 roku do projektu socjalnego, który zainicjował 

Zespół Interdyscyplinarny działający przy MGOPS w Nowym dworze Gdańskim „Poradnik dla osób 

doświadczających przemocy domowej”. Celem projektu jest zapewnienie osobom doświadczającym 

przemocy domowej łatwego dostępu do rzetelnych informacji, pomocy i wsparcia poprzez stworzenie i 

rozpowszechnienie kompleksowego poradnika.  

Asystenci rodziny w miesiącu wrzesień 2025 r. zrealizowali projekt rodzinne czytanie „Czyta mama 

czyta tata, czytam dla mojego brata”. Celem projektu było promowanie wspólnego czasu wzmocnienie 

relacji rodzic dziecko  oraz rozwój wyobraźni i języka u dzieci.  

W miesiącu październik/listopad 2025r. asystenci rodziny zaangażowali się działania dot. Kampanii 

„Dzieciństwo bez przemocy”, oraz w „Kampanię Biała wstążka – Stop przemocy wobec Kobiet” 

W miesiącu grudzień 2025 asystenci rodziny zorganizowali projekt socjalny „Idą święta, nie o sms-ie 

lecz o kartce pamiętaj” – edycja II. Celem projektu było podtrzymywanie tradycji świątecznych, 

integracja społeczna, nabycie umiejętności przez klientów i dzieci pisania życzeń, uwrażliwienie na 

potrzeby innych, rozwijanie kompetencji społecznych wśród dzieci.   

Również w miesiącu grudzień 2025r. asystenci rodziny zorganizowali projekt rodzinne wypiekanie 

pierników „Świąteczne pierniczki – Magia Bożego Narodzenia”. Celem głównym projektu była 

integracja dzieci i rodziców poprzez wspólne przygotowanie świątecznych wypieków oraz rozwijanie 

kreatywności dzieci i umiejętności pracy w grupie, oraz wymiana doświadczeń.   

Asystent rodziny współpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i koordynatorami 

rodzinnej pieczy zastępczej organizując plan pracy, który skoordynowany jest z planem pomocy dziecku 

umieszczonemu w pieczy zastępczej. Asystenci rodziny  i pracownicy socjalni uczestniczą w 

cyklicznych ocenach sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

Asystent rodziny we współpracy z pracownikiem socjalnym podejmuje działania interwencyjne 

i zaradcze w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i rodzin.  Ponadto asystenci rodziny sporządzają 

na wniosek Sądu opinię o rodzinach, sporządzają okresowe oceny sytuacji rodziny, współpracują z 

Zespołem Interdyscyplinarnym jak również współpracują z jednostkami administracji rządowej i 

samorządowej, podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dzieci i rodziny. 
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 Każda rodzina ma potencjał do zmian i dzięki wsparciu asystenta rodziny istnieje szansa, aby rodzina 

odnalazła siłę i wiarę w lepsze jutro, pomimo swoich dysfunkcji i trudności, dlatego podejmowane są 

działania na rzecz integracji rodzin wzmacniania więzi wewnątrzrodzinnych. 

W 2025 roku asystenci rodziny uczestniczyli w szkoleniach, konferencjach, warsztatach 

organizowanych zarówno w siedzibie Miejskiego - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym 

Dworze Gdańskim, oraz w innych jednostkach. 

➢ „Diagnoza i co dalej?- możliwości wsparcia rodzica dziecka z autyzmem”- konferencja SOSW 

➢ „Depresja choroba XXI wieku. Praca z rodzinami z depresją u dzieci i młodzieży” – Urząd 

Marszałkowski Województwa Pomorskiego 

➢ „Obowiązki pracowników Oświaty w przypadku ujawnienia dziecka krzywdzonego 

wynikającego z Ustawy z dnia 28 lipca 2023 roku o zmianie Ustawy – Kodeks Rodzinny i 

Opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw ( Ustawa „Lex Kamilek”), ze szczególnym 

uwzględnieniem obowiązków w systemie przeciwdziałania przemocy domowej i procedurze 

Niebieskiej Karty” – Centrum Usług Szkoleniowo – Doradczych 

➢ „Szkolenie dla Zespołów Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno – Pomocowych 

organizowane przez Krajowe Centrum Przeciwdziałaniu Uzależnieniom” - online 

➢ „Rodzina z problemem przemocy i uzależnienia – szkolenie dla członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego i Grup Diagnostyczno Pomocowych” - fundacja ETOH 

➢ „ Osoba doznająca przemocy – osoba stosująca przemoc. Od związku do zniewolenia” – 

Fundacja ETOH 

➢ „Strategie postępowania podczas trudnych zachowań osób ze spektrum autyzmu” – Urząd 

Marszałkowski Województwa Pomorskiego  

➢ „Nie odwracać wzroku, ani słuchu” – Konferencja Centrum Usług Szkoleniowo – Doradczych  

 

PIECZA ZASTĘPCZA 

 

Centrum Usług Społecznych w Nowym Dworze Gdańskim realizuje zadania wymienione w 

ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49) o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, której głównym celem jest dobro dzieci, jego ochrona oraz pomoc ze strony dorosłych, 

środowiska rodzinnego, atmosfery szczęścia, miłości i zrozumienia , w trosce o ich harmonijny rozwój 

i przyszłą samodzielność życiową, dla zapewnienia ochrony przysługujących im praw i wolności. 

Ustawa określa również zasady i formy wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo wychowawczej, w której znajduje się planowanie działań mających na celu 

przywrócenie rodzinie  zdolności do wypełnienia tych funkcji, obowiązek wspierania rodziny w 
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wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych oraz organizacji pieczy zastępczej, zasady 

finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, oraz zadania w zakresie postępowania 

adopcyjnego. Do zadań własnych gminy w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej 

należy m.in. finansowanie kosztów związanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny 

wspierające, a także współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu 

dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub 

interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym.  

W 2025 roku umieszczonych w rodzinach zastępczych oraz placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych ogólnie było 73 dzieci. Obowiązkiem gminy właściwej na miejsce zamieszkania 

dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej jest ponoszenie wydatków 

odpowiednio w wysokości : 

➢   10% kosztów w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

➢   30% kosztów w drugim roku pobytu dziecka pieczy zastępczej. 

➢   50% kosztów w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka pieczy zastępczej. 

➢ W 2025 roku Gmina Nowy Dwór Gdański wydała na ten  cel 1 422 817,66. 

 

Wydatki na opiekę i wychowanie dziecka w rodzinie zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 

lub placówce opiekuńczo – wychowawczej w pozostałej części ponosi powiat. 

Praca asystenta rodziny może prowadzić do poprawy sytuacji w domu rodzinnym i umożliwić powrót 

dziecka do rodziny.  

W 2024 r. do rodzin biologicznych powróciło 12 dzieci przebywających w pieczy zastępczej, w tym 3 

osoby pełnoletnie, których pobyt był rozliczany przez Gminę Nowy Dwór Gdański. 

Natomiast w 2025 r. do rodziny biologicznej powróciło 1 dziecko z terenu powiatu nowodworskiego. 

 

Liczba rodzin i dzieci objętych pieczą zastępczą: 

Piecza zastępcza 2024 rok 2025 rok 

liczba dzieci w pieczy zastępczej  92 73 

liczba rodzin 32 48 

koszt poniesiony przez gminę w złotych. 1 155 275,69 1 422 817,66 
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POMOC OBYWATELOM UKRAINY.  

         W ramach zadań zleconych przez Wojewodę tutejszy ośrodek pomocy zajmował się również 

realizacją ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy, w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa. Zadania oraz wydatki przedstawiono w tabeli ; 

Zadania zlecone dotyczące pomocy obywatelom Ukrainy w 2025 r.  

Zadanie Wydatkowana kwota w 2025 r. 

Dożywianie dzieci  3.240,00 

Zasiłki okresowe 11.734,91 

Zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego  15.646,00 

Zasiłek pielęgnacyjny  12.734,56 

Świadczenie pielęgnacyjne  158.161,50 

Składka społeczna od świadczeń rodzinnych 36.676,37 

Świadczenie rodzicielskie                        16.686,10 

  

 

 PLACÓWKA WSPARCIA DZIENNEGO.  

           Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim realizuje usługi w 

ramach Placówki Wsparcia Dziennego,, Strefa pozytywnych emocji’’ Celem działalności świetlicy jest 

zapewnienie dzieciom opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz stworzenie odpowiednich 

warunków do zabawy i rekreacji, wypoczynku oraz rozwoju zainteresowań. Miejsko gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim zatrudnił do zadań realizowanych w placówce cztery 

osoby.  
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Do zadań Placówki Wsparcia Dziennego - Świetlicy należy min : 

➢ Rozwijanie umiejętności społecznych Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków 

do nauki własnej i przyzwyczajanie do samodzielnej pracy. 

➢ Organizowanie gier oraz zabaw integracyjnych i ruchowych. 

➢ Wyrabianie umiejętności nawiązywania prawidłowych kontaktów z rówieśnikami w czasie 

wolnym.  

➢ Rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez małe formy teatralne oraz sztuki 

plastyczne. 

Kształtowanie nawyków higienicznych i rozwijanie sprawności fizycznej. 

➢ Współdziałanie z rodzicami, pedagogiem, psychologiem. 

Całkowity koszt utrzymania placówki w 2025 r. wyniósł 72.697,38 zł. 

 

POMOC ŻYWNOŚCIOWA 2021-2027  

 

MGOPS w Nowym Dworze Gdańskim  w 2025 podpisał umowę z Bankiem Żywności w Elblągu w 

zakresie realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 – Podprogram 

2024. Na podstawie rozeznania środowisk lokalnych pracownicy  socjalni typują osoby wymagające 

wsparcia produktami żywnościowymi.  Z pomocy tej od lutego  2025 r. do listopada  2025  r. skorzystało 

770 osób. Rozdysponowano łącznie 36 855,16 kg  żywności. Były to artykuły warzywne i owocowe, 

takie jak: powidła śliwkowe: artykuły skrobiowe: makaron jajeczny, artykuły mleczne: mleko,  artykuły 

mięsne: szynka wieprzowa,  poza tym: cukier , olej. Dystrybucja żywności odbywa się poprzez 

wydawanie paczek żywnościowych przez pracowników Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej- łącznie pracownicy socjalni wydali 5083  paczek żywnościowych. Dzięki zaangażowaniu 

pracowników socjalnych żywność trafia do najbardziej potrzebujących mieszkańców gminy. 

Zorganizowano  również  5  działań  towarzyszących Podprogramowi FEPŻ , które prowadzone były 

przez dietetyka. Działanie to, w postaci interaktywnych warsztatów skierowane były do osób 

otrzymujących żywność w ramach FEPŻ  podczas których omawiano problem marnotrawienia 

żywności, zdrowego żywienia, edukacji ekonomicznej. 
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 ŻUŁAWSKI KLUB SENIORA- SENIOR +.   

W Gminie Nowy Dwór Gdański od 1 września 2018 roku prowadzi działalność Żuławski Klub 

Seniora – Senior +.   Od  stycznia 2020 Żuławski Klub Seniora znajduje się w strukturach MGOPS.W 

Klubie Seniora można spędzić do 4 godziny dziennie od poniedziałku do piątku. Pracownicy Miejsko-

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej aktywnie uczestniczyli w organizowaniu zajęć 

aktywizacyjnych dla 20 seniorów , w tym 15 z orzeczeniami o niepełnosprawności, do których należało 

np.: w  przygotowywaniu świątecznych dekoracji, uczestnictwo w zajęciach kulturalnych, grach 

planszowych, udzielanie informacji na temat świadczeń, realizowanie różnych projektów socjalnych. 

Całkowity koszt utrzymania placówki w 2025 r. wyniósł 150.946,78zł, w tym otrzymano dotację z 

Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w wysokości 34 560 zł.  

 

INNA DZIAŁALNOŚĆ. 

 

Od stycznia 2025 pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny zrealizowali łącznie 12 projektów 

socjalnych. 

 

1. Projekt socjalny „Informator dla Seniora”  to przygotowane podsumowanie najważniejszych 

informacji, które mogą przydać się seniorowi. Każdego roku publikacja ta jest modyfikowana i 

aktualizowana, aby odpowiadała zmieniającym się potrzebom osób starszych. Informator dostarcza 

kluczowych informacji z wielu dziedzin życia seniorów, takich jak pomoc instytucjonalna i 

środowiskowa, zdrowie, edukacja, kultura, rozrywka oraz uczestnictwo w życiu społecznym. W tej 

edycji poszerzono zakres informacji o kwestie związane z bezpieczeństwem seniorów również tym w 

przestrzeni internetowej, praktyczne porady w sytuacjach zagrożenia, a także listę punktów oferujących 

nieodpłatną pomoc prawną i psychologiczną. 

 

2. Informator dla Osób Doznających Przemocy Domowej  

Stworzenie informatora ma na celu zwieszenie świadomości społecznej, ułatwienie dostępu do pomocy  

oraz zachęcenie ofiar i świadków przemocy do działania.  

 



 

str. 40 

 

3.Projekt  socjalny Nakarm się pączkiem nie nienawiścią - edycja III Celem powyższych działań 

było uświadamianie społeczeństwu kwestii przeciwdziałania przemocy jak również wskazywania 

możliwych form wsparcia osobom doznającym przemocy. 

 

4. Projekt socjalny Bezpieczne dzieci w środowisku i w sieci-pogadanka z policjantem 

Rozpowszechnianie wiedzy dotyczącej zasad bezpieczeństwa w środowisku – życiu realnym oraz 

przebywania „w sieci”. Uświadomienie konsekwencji i zagrożeń otoczenia jak również możliwości 

radzenia sobie w trudnych sytuacjach i zagrożeniach  

 

5. Projekt socjalny Akademia Dobrego Rodzica- edycja 7 

Program ukierunkowany na zwiększenie kompetencji wychowawczych rodziców dzieci i młodzieży 

oraz przeciwdziałanie zachowaniem problemowym dzieci i młodzieży 

 

6. Senior w akcji - pomocne torby 20025 

Adresatami projektu są zarówno aktywni seniorzy będący uczestnikami zajęć Żuławskiego Klubu 

Seniora w Nowym Dworze Gdańskim jak również podopieczni Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim – osoby niepełnosprawne, starsze i samotne objętych 

wsparciem Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim. 

 

7. Projekt socjalny " Poradnik dla Osób Doświadczających Przemocy Domowej" 

Projekt zakładał opracowanie i wdrożenie poradnika, który będzie praktycznym narzędziem wsparcia 

dla ofiar przemocy domowej. 

 

8. Świadome decyzje - bezpieczny senior - spotkanie edukacyjno - informacyjne ZUS 

Podniesienie świadomości seniorów w zakresie bezpieczeństwa finansowego, praw socjalnych i 

korzystania ze świadczeń emerytalno-rentowych z ZUS. 

 

9.Projekt socjalny Projekt socjalny- "Mural-Dzieciństwo bez Przemocy" 

Mural został zaplanowany jako środek przekazu społecznego skierowany do mieszkańców gminy – 

młodzieży, rodziców oraz wszystkich osób zaangażowanych w życie lokalnej społeczności. 

 

10. Projekt rodzinne czytanie-"Czyta mama, czyta tata i ja czytam dla mojego brata" 

Wspólne czytanie z dziećmi w domu to jedna z najprostszych i jednocześnie najcenniejszych form 

spędzania czasu w rodzinie.  

 

11. Idą Święta, nie o SMS-ie,   lecz o kartce pamiętaj”- edycja II 
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 Dzieci mają możliwość spędzić wspólnie z rodzicami czas i tworząc kartki świąteczne powspominać 

historie związane z członkami ich rodzin, a na bazie wspomnień stworzyć personalizowane życzenia 

prosto z serca. Jednak obecnie nowe technologie zepchnęły na boczny tor wysyłanie świątecznych 

kartek, a tym samym tworzenie papierowych życz 

 

12. Projekt  "Świąteczne pierniczki-magia Bożego Narodzenia" 

W wielu rodzinach brakuje czasu i możliwości do wspólnego, pozytywnego spędzania czasu wolnego 

oraz budowania relacji opartych  na współpracy i dialogu. Okres świąteczny sprzyja wzmacnianiu więzi, 

tworzeniu dobrych wspomnień oraz pielęgnowaniu tradycji. Wspólne wypiekanie pierników ma 

charakter integracyjny, terapeutyczny i edukacyjny. 

 

 

Dzięki współpracy z Fundacją ,,ECO TEXIL od was dla was” tutejszy ośrodek pomocy otworzył dla 

mieszkańców gminy Nowy Dwór Gdański wypożyczalnie specjalistycznego sprzętu 

rehabilitacyjnego całkowicie bezpłatnie. Posiadamy w wypożyczeniu: kule inwalidzkie, balkoniki oraz 

wózki inwalidzkie. Wypożyczalnia cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem. W roku 2025 z 

wypożyczenia sprzętu skorzystało  136 osób.  
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PODSUMOWANIE 

 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim realizował w 2025 

roku wszystkie zadania gminne, powiatowe i zlecone do realizacji przez administrację rządową 

wynikające z ustawy o pomocy społecznej a także z ustawy o  świadczeniach rodzinnych, ustawy o 

ustaleniu prawa i wypłacie zasiłków dla opiekunów, ustawy o pomocy państwa w wychowaniu dzieci, 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem", 

ustawy o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy. 

 

W 2025 roku wydatki realizowane przez  Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Nowym Dworze Gdańskim wyniosły łącznie 23.571.264,84  tj: 

➢ w zakresie pomocy społecznej;  kwota 9.573.950,59 zł 

➢ z tytuły pomocy rodzinie; kwota  13.969.685,37 zł 

➢ w zakresie edukacyjnej opieki wychowawczej;  kwota 26.878,88 zł 

➢ w dziale ochrona zdrowia ; kwota 750,00 zł   

 

W 2025 r. wzrosła liczba  rodzin objętych pomocą. Głównym powodem otrzymania pomocy od 

kilku lat jest niepełnosprawność, choroba, bezrobocie oraz ubóstwo. Wzrosły również nakłady 

finansowe na dofinansowanie do pobytu osób umieszczonych w domach pomocy społecznej, dzieci 

umieszczonych w pieczy zastępczej oraz osób bezdomnych skierowanych na pobyt w schronieniu. 

Związane jest to ze znacznym wzrostem kosztów utrzymania osób w wyżej wymienionych placówkach.   

Ze względu na starzejącą się społeczność gminy, rozbudowane zostały instrumenty systemu 

wsparcia , mające na celu wspomaganie osób starszych, niepełnosprawnych, mieszkających na terenie 

gminy Nowy Dwór Gdański.  

 

 

 

 

 

 


