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1. Wprowadzenie
 Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2024 rok opracowana została na podstawie art.16 a
ustawy z dnia 2004 roku o pomocy społecznej (Dz.U. z 2024 poz. 1283 ze zm.) Zgodnie z ww.
art. gmina, powiat oraz samorząd województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny
zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej,
która w szczególności winna obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe,
nakłady finansowe ponoszone na zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i
rodzinach korzystających z pomocy społecznej. Zgodnie z obowiązującymi przepisami każdego
roku Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej przedstawia Radzie Gminy ocenę zasobów
pomocy społecznej. Podstawą do sporządzania oceny zasobów pomocy społecznej są dane
własne Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim, pozyskane
ze sprawozdań rocznych przekazywanych do Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej, dane
z Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Dworze Gdańskim oraz dane pozyskane z Urzędu
Miejskiego w Nowym Dworze Gdańskim.
Formularz oceny zasobów pomocy społecznej przygotowany został przez Instytut Rozwoju Służb
Społecznych w Warszawie. Wiele tablic w formularzu zostało zasilone automatycznie danymi z
zasobów administracyjnych, także prezentacja danych w formie graficznej.
Niniejszej analizie podlega gmina miejsko - wiejska Nowy Dwór Gdański, leżąca w powiecie
nowodworskim, granicząca z siedmioma gminami tj; Stegna, Sztutowo, Ostaszewo, Gronowo
Elbląskie, Nowy Staw i Elbląg. Powierzchnia gminy wynosi 213 km2, tj; 31,7% powierzchni
powiatu nowodworskiego, co stanowi 1,16% powierzchni województwa pomorskiego.
Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na
wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki
samorządu terytorialnego, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy
Nowy Dwór Gdański.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
 Informacje dotyczące sytuacji demograficznej, prezentowane w ocenie zasobów pomocy
społecznej, zasilane są na podstawie danych publikowanych w Banku Danych Lokalnych GUS,
według stanu na 31 grudnia 2024 roku, zgodnie z metodologią obliczania liczby ludności
stosowaną przez GUS. Informacje dotyczące rynku pracy zostały automatycznie zasilone danymi
ze sprawozdań sporządzanych przez Urząd Pracy, natomiast dane dotyczące infrastruktury
społecznej pochodzą z Urzędu Miejskiego w Nowym Dworze Gdańskim.
Według stanu na 31 grudnia 2024 roku, liczba ludności gminy Nowy Dwór Gdański wyniosła
16.885 osób, z czego 50,86 % stanowiły kobiety, a 49,14 % mężczyźni.
Struktura ludności gminy jest bardzo zbliżona do 2023 r. i kształtuje się następująco;

• 19,48% mieszkańców jest w wieku przedprodukcyjnym, 
• 58,33% mieszkańców w wieku produkcyjnym 
• 22,19% mieszkańców to osoby w starszym wieku. 

W porównaniu do 2023 r. zmniejszyła się liczba mieszkańców gminy o 83 osoby. Według stanu na
31 grudnia 2024 roku zarejestrowano w powiecie nowodworskim ogółem 1060 osób bezrobotnych
w tym 403 mężczyzn oraz 657 kobiet. W odniesieniu do roku poprzedniego liczba bezrobotnych
zmalała o 85 osób.
Udział długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogólnej liczby osób bezrobotnych wyniósł 43,11
% i jest mniejszy o 4,14 % niż w 2023 r.
20,47 % osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy, to osoby posiadające prawo do
zasiłku dla bezrobotnych. Wskaźnik utrzymuje się na poziomie roku 2023. 
Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej wyniósł 49% i utrzymuje się na
takim samym poziomie od 2023 r.
 

W zasobach infrastruktury społecznej gminy znajduje się: 

•  2 żłobki dysponujące 115 miejscami( styczeń 2024- wrzesień 2024 jeden żłobek -100
miejsc, od   października 2024 r. do grudnia 2024 r. 2 żłobki dysponujące 115 miejscami) 
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•  1 klub dziecięcy mający18 miejsc; 
•  9 przedszkoli wraz z oddziałami przedszkolnymi przy szkołach, dysponujących 708

miejscami; 
•  6 świetlic i klubów dla dzieci i młodzieży. Wszystkie świetlice i kluby funkcjonują przy

szkołach. 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii
(liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych,
liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik
bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) i infrastruktury społecznej (liczba żłobków,
liczba opiekunów dziennych, liczba miejsc w żłobkach, liczba dzieci którym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne
jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób oczekujących na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokatorów.



Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

0-3 264 270
4-6 258 253
7-18 1 138 1 106
wiek produkcyjny 5 329 4 521
60-64 560
65-74 977 1 173
75-79 179 277
80+ 152 428
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

10-18 705 703
wiek produkcyjny 5 223 4 402
60-64 492
65-74 1 061 1 113
75-79 575 646
80+ 733 1 232
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku 
(poziom powiatu)

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 1 060 403 657
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

217 73 144

Długotrwale bezrobotni 457 144 313

Bezrobotni ogółem Bezrobotni z prawem do zasiłku Długotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z 
prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 657 403 24 918 18 005 404 846 379 597
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 144 73 4 228 2 788 66 169 55 704
Osoby długotrwale bezrobotne 313 144 11 982 6 654 208 635 172 237
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w 
rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z 
pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2020 58%

2021 55%

2022 53%

2023 49%

2024 49%

Rok
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Liczba dzieci w żłobkach 48,00
Gmina Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
7,00

Gmina Liczba żłobków 2,00
Powiat (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 14,20
Powiat (średnia) Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
2,00

Powiat (średnia) Liczba żłobków 0,60
Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 75,15
Województwo (średnia) Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna
12,46

Województwo (średnia) Liczba żłobków 2,44
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025*

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 424 418 418

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 170 166 166

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 59 59 59

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 11 10 10

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 1 0 0

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 1 1 1

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2024".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
 Zadaniem pomocy społecznej jest wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do
zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających
godności człowieka. Rodzaj, forma i rozmiar świadczeń są odpowiednie do okoliczności
uzasadniających udzielenie pomocy, a potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy są
uwzględnione, jeżeli odpowiadają celom i mieszczą się w możliwości pomocy społecznej. Gmina
Nowy Dwór Gdański realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej i zadania
własne w zakresie pomocy społecznej. Pomocą oraz wsparciem w 2024 roku objęto 439 rodzin
w których zamieszkiwało 889 osób. Stanowi to 5,26% wszystkich mieszkańców gminy Nowy
Dwór Gdański. Wsparcie utrzymuje się na poziomie roku 2023. Jak wynika z analizy trudna
sytuacja w jakiej znajdują się rodziny objęte wsparciem oraz pomocą, wynika przede wszystkim
z niepełnosprawności, ubóstwa, bezrobocia, choroby, alkoholizmu oraz bezdomności.
W 2024 roku 454 osoby korzystały z pomocy społecznej na podstawie wydanej decyzji
administracyjnej.( wzrost o 4,37%). Zauważalny jest również wzrost liczby osób korzystających
ze świadczeń pieniężnych tj; 286 osób. W roku badanym 84 osoby korzystały z pomocy w formie
usług opiekuńczych tj. o 4  więcej niż w 2023 r. W roku badanym zmniejszyła się o 49 liczba
rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego. Wsparciem w postaci specjalistycznych
usług opiekuńczych z zaburzeniami psychicznymi objęto 5 osób, o 1 osobę mniej niż w roku
2023.  Wskaźnik pracy socjalnej spadł o 22,59 %.
W 2024 r. wypłacono kwotę 1.032.360,27 zł z tytułu świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej
tj. o 30.381,32 zł więcej niż w 2023 r. ( wzrost o 3,44 %). 



Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji

Liczba świadczeniobiorców

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gmina 736 581 438 391 381 435 454
Powiat 
(średnia)

284 241 188 175 169 169 163

Województwo
(średnia)

651 604 545 491 471 474 436

Rok
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych świadczeń

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 162 89 73
Produkcyjny 340 144 196
Poprodukcyjny 148 106 42
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2020 2,48%

2021 2,23%

2022 2,23%

2023 2,57%

2024 2,70%

2020 2021 2022 2023 2024
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Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2018 565 1 317

2019 541 1 156

2020 503 1 094

2021 492 1 095

2022 432 905

2023 455 936

2024 439 889

Rok
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nowy Dwór Gdański 0-17 175 107 73 65 77 75 89
Produkcyjny 279 195 139 127 123 132 144
Poprodukcyjny 122 115 108 90 91 104 106

Powiat (średnia) 0-17 78 58 43 38 37 35 33
Produkcyjny 120 93 73 65 61 57 51
Poprodukcyjny 46 44 40 36 38 39 40

Województwo (średnia) 0-17 132 120 106 91 100 93 79
Produkcyjny 179 164 158 141 140 126 108
Poprodukcyjny 80 83 74 73 69 69 68

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nowy Dwór Gdański 0-17 167 113 86 71 71 84 73
Produkcyjny 341 255 200 188 180 176 196
Poprodukcyjny 37 41 33 25 29 35 42

Powiat (średnia) 0-17 74 57 44 37 36 37 28
Produkcyjny 150 123 111 103 91 84 81
Poprodukcyjny 14 15 14 11 15 16 18

Województwo (średnia) 0-17 142 130 115 98 107 103 85
Produkcyjny 213 202 199 182 165 162 151
Poprodukcyjny 29 30 29 30 30 30 31

Rok
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej

Rodzaj świadczenia
Liczba 

świadczeń
świadczenia niepieniężne 24 635
świadczenia pieniężne 1 916

92,78%

7,22%

Liczba świadczeń

świadczenia niepieniężne
świadczenia pieniężne
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Liczba osób korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba osób

Rodzaj świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

świadczenia niepieniężne 336 288 213 187 182 223 214

świadczenia pieniężne 488 346 322 298 289 254 275

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba rodzin

Rodzaj świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

świadczenia niepieniężne 228 215 172 152 144 167 158

świadczenia pieniężne 474 333 313 290 284 248 266

świadczenia niepieniężne

Rok
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin

Liczba rodzin pobierających świadczenia

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

jednoosobowe 197 139 93

wieloosobowe 158 132 67
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci 

Liczba świadczeń

Typ rodziny Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

bez dzieci 18212 1313 16899

jedno dziecko 964 222 742

dwoje dzieci 1491 175 1316

troje dzieci 2878 114 2764

czworo i więcej dzieci 2562 43 2519

inne 275 49 226

bez dzieci
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 167
DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 150
BEZROBOCIE 142
UBÓSTWO 132
ALKOHOLIZM 35
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 32
BEZDOMNOŚĆ 25
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOŚCI

23

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

17

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY NIEPEŁNE

7

NARKOMANIA 4
PRZEMOC DOMOWA 4
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

3

ZDARZENIE LOSOWE 3
SIEROCTWO 1
SYTUACJA KRYZYSOWA 1
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NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ
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Główne powody przyznania świadczeń w roku

Liczba świadczeń

Powód przyznania Ogółem świadczenia niepieniężne świadczenia pieniężne
Niepełnosprawność 12 039 10 990 1 049
Długotrwała lub ciężka choroba 9 908 9 297 611
Ubóstwo 7 211 6 366 845
Bezrobocie 7 102 6 360 742
Bezdomność 5 272 5 118 154

Bezdomność

Bezrobocie

Długotrwała lub
ciężka choroba

Niepełnosprawność

Ubóstwo

0K 2K 4K 6K 8K 10K 12K 14K

świadczenia pieniężne świadczenia niepieniężne
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i więcej osób
Niepełnosprawność 180 105 36 26 13
Długotrwała lub ciężka choroba 155 89 39 17 10
Bezrobocie 141 52 34 25 30
Ubóstwo 122 75 23 12 12
Alkoholizm 38 20 9 7 2

Niepełnosprawność
Typ rodziny

Długotrwała lub
ciężka choroba Typ

rodziny

Bezrobocie Typ
rodziny

Ubóstwo Typ
rodziny

Alkoholizm Typ
rodziny
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Liczba rodzin pobierających świadczenia wg powodów
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Liczba osób korzystających z usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2018 89

2019 99

2020 91

2021 66

2022 63

2023 80

2024 84

Rok
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Liczba osób korzystających ze specjalistycznych usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2018 0

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

Rok

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0

1

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi

Rok
Liczba 
osób

2018 6

2019 3

2020 5

2021 2

2022 1

2023 6

2024 5

Rok
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Poradnictwo specjalistyczne 98 57 87 57 52 91 42

Rok
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną do rodzin osób, 
którym przyznano świadczenie pomnożony przez 100%

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Wskaźnik pracy socjalnej 138,26% 115,46% 133,53% 147,73% 122,26% 115,41% 92,82%

Liczba rodzin, którym 
przyznano świadczenia

528 427 346 308 301 331 348

Praca socjalna ogółem 730 493 462 455 368 382 323

Rok
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Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone świadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Interwencja kryzysowa 15 3 3 2 3 4 4

Rok
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Kontrakt socjalny
Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych

Rok Praca socjalna Liczba 
kontraktów/projektów

Liczba osób objętych 
kontraktami/projektami 

socjalnymi

2021
KONTRAKT SOCJALNY część A 72 72

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2022
KONTRAKT SOCJALNY część A 31 33

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2023
KONTRAKT SOCJALNY część A 26 26

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2024
KONTRAKT SOCJALNY część A 6 6

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

Liczba kontraktów/projektów

Rok
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

LICZBA 
KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW
SOCJALNYCH

0 6 8 7 7 3 5

LICZBA OSÓB OBJĘTA 
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI
SOCJALNYMI

0 129 128 107 123 26 117

Rok
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej

Rok Kwota świadczeń pieniężnych

2019 948 627,07 zł

2020 858 219,56 zł

2021 872 912,80 zł

2022 958 948,91 zł

2023 1 001 978,95 zł

2024 1 032 360,27 zł

Rok
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych

Poziom Wiersz Liczba świadczeń

Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 310
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 776

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 105
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 518

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 242
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 1 101

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 405
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 644

Wiersz
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 654 693 693

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 435 454 454

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 199 194 194

Wiek 0-17 4 101 94 94

Wiek produkcyjny * 5 218 231 231

Wiek poprodukcyjny ** 6 120 133 133

Liczba rodzin 7 331 348 348

Liczba osób w rodzinach 8 654 693 693

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 245 261 261

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 108 106 106

Wiek 0-17 11 48 54 54

Wiek 18-59 12 114 115 115

Wiek 60 lat i więcej 13 83 92 92

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 417 493 493

Liczba rodzin 15 412 477 477

Liczba osób w rodzinach 16 810 944 944

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 26 6 50

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 26 6 50

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim jest jednostką
organizacyjną realizującą zadania pomocy społecznej w naszej gminie. Podstawowym aktem
prawnym ustalającym organizację, zadania i rodzaje świadczeń pomocy społecznej jest
ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 ze
zm.).Zadaniem pomocy społecznej jest wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających
do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienie im życia w warunkach odpowiadających
godności człowieka. 
Rodzaj, forma i rozmiar świadczeń są odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie
pomocy, a potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy są uwzględnione, jeżeli odpowiadają
celom i mieszczą się w możliwości pomocy społecznej. Gmina Nowy Dwór Gdański realizuje
zadania zlecone z zakresu administracji rządowej i zadania własne w zakresie pomocy
społecznej. 
Do zadań gminy realizowanych przez ośrodek pomocy społecznej należy min: 
• sporządzenie oceny w zakresie pomocy społecznej; 
• udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego
pozbawionym; 
• przyznawanie i wypłacanie zasiłków; 
• opłacanie składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby, które rezygnują z
zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, osobistej opieki nad
długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie zamieszkującymi matką, ojcem
lub rodzeństwem; 
• praca socjalna z osobami i rodzinami; 
• organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych w
miejscu zamieszkania; 
• realizację zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej; 
• sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 
• kierowanie do domów pomocy społecznej; 
• pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu
karnego; 
• pomoc cudzoziemcom; 
• przyznawanie i wypłacanie zasiłków rodzinnych i dodatków; 
• sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie; 
• organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych. 
 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim w 2024 roku realizował poniższe
zadania zlecone gminie; 
• świadczenia rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych – w ramach ustawy o świadczeniach
rodzinnych; 
• zasiłki dla opiekunów – w ramach ustawy o ustaleniu prawa i wypłacie zasiłków dla
opiekunów; 
• świadczenia z funduszu alimentacyjnego - w ramach ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentów; 
• składki na ubezpieczenie zdrowotne (od świadczeń rodzinnych) – w ramach ustawy
świadczeniach rodzinnych i ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów; 
• specjalistyczne usługi opiekuńcze realizowane w miejscu zamieszkania dla osób z
zaburzeniami psychicznymi, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej
z dnia 22 września 2005 roku w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych określającym
rodzaje specjalistycznych usług opiekuńczych, kwalifikacje osób świadczących specjalistyczne
usługi, warunki i tryb ustalania oraz pobierania opłat za usługi, warunki częściowego lub
całkowitego zwolnienia z opłat; 
• zadania wynikające z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę
poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia – w
ramach ustawy o pomocy społecznej; 
• stypendia szkolne – w ramach ustawy o systemie oświaty; 
• refundacja podatku VAT zwanym „dodatkiem gazowym’’ w ramach ustawy z dnia 15 grudnia
2022 r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r. w związku z
sytuacją na rynku gazu. 
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Pomoc i wsparcie w gminie Nowy Dwór Gdański z pomocy społecznej w 2024 roku w postaci
świadczeń pieniężnych uzyskały 254 osoby, zaś w postaci świadczeń niepieniężnych 223
osoby . W gminie funkcjonowało 3 asystentów rodziny, którzy objęli pracą asystenta 52 rodziny
tj; o 10 rodzin mniej niż w roku 2023. W 2024 roku ośrodek pomocy społecznej w Nowym
Dworze Gdańskim pokrywał koszt pobytu w domach pomocy społecznej 49 osobom. Liczba
osób wzrosła w stosunku do 2023 r. 0 3 osoby. Należy zauważyć znaczny wzrost wydatków
związanych z opłacaniem przez gminę pobytu osób umieszczonych w Domach Pomocy
Społecznej. Związany jest on z dużym wzrostem średniomiesięcznej opłaty za pobyt osób
umieszczonych. Wzrosły również w stosunku do 2023 r. o 179.632 zł. wydatki ponoszone przez
Gminę , dotyczące pobyt dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej( tj. 18,41%). 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące:
świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej w podziale na zasiłki stałe, okresowe oraz celowe,
liczby asystentów rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osób objętych pracą asystenta
rodziny. 



Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba asystentów
rodziny w gminie

3 3 3 3 3 3 3

Liczba rodzin, 
które korzystały z 
usług asystentów 
rodziny

36 36 36 37 44 62 52

Rok
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Liczba asystenów rodziny oraz liczba rodzin
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypełniają wyłącznie gminy i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 86 86 100

Kwota świadczeń w złotych 2 477 917 625 300 1 100 000

W tym: (wiersze 3-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 3 69 67 69

Kwota świadczeń w złotych 4 414 022 526 166 920 000

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 5 17 21 21

Kwota świadczeń w złotych 6 63 895 99 134 180 000

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 7 92 83 100

Kwota świadczeń w złotych 8 132 468 118 360 220 000

W tym: (wiersze 9-16)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 9 58 58 65

Kwota świadczeń w złotych 10 85 652 77 448 149 000

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 11 14 14 20

Kwota świadczeń w złotych 12 14 136 19 950 50 000

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 13 16 8 12

Kwota świadczeń w złotych 14 19 346 8 141 15 000

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 15 2 3 3

Kwota świadczeń w złotych 16 652 4 874 6 000

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 17 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 18 0 0 0

ZASIŁEK CELOWY

Liczba osób 19 215 229 220

Kwota świadczeń w złotych 20 383 340 290 871 275 871

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 21 179 200 200

Kwota świadczeń w złotych 22 335 572 242 050 240 000

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba osób 23 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 25 138 126 126

Kwota świadczeń w złotych 26 160 837 203 585 269 000

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wyłączeniem posiłków przyznanych doraźnie dzieciom i młodzieży)

Liczba osób 27 104 93 93

Kwota świadczeń w złotych 28 43 906 64 827 64 827

W tym (z wierszy 25-26):

POSIŁEK
świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 29 138 126 126

Kwota świadczeń w złotych 30 160 837 203 585 269 000

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osób 31 104 95 85

Kwota świadczeń w złotych 32 43 906 64 827 125 000

SCHRONIENIE - OGÓŁEM

Liczba osób 33 20 18 20

Kwota świadczeń w złotych 34 176 692 290 005 509 900

UBRANIE

Liczba osób 35 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 37 0 0 1

Kwota świadczeń w złotych 38 0 0 15 000

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 39 46 49 52

Kwota świadczeń w złotych 40 2 140 359 2 548 777 3 650 000

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 62 52 52

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0

Liczba asystentów rodziny 43 3 3 3

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w
złotych 44 975 644 1 155 276 1 155 275

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
 W 2024 r. 195 rodzin korzystało z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystających z
jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta
zmalała o 54 rodziny ( spadek o 21,69 % ).



44

Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu 2024 r. wyniosła
966.603,18 zł . tj mniej niż w roku 2023 o kwotę 195.005,61 zł. ( spadek o 16,79%).
W roku badanym wypłacono ogółem 7886 zasiłków pielęgnacyjnych tj. o 187 więcej niż w 2023
r. na łączną kwotę 1.702.115,-zł. ( wzrost o 2,4 %)
Wypłacono również 1609 świadczeń pielęgnacyjnych tj. o 92 więcej, na łączną kwotę
4.209.630,- zł.
 Łączna kwota wypłaconych świadczeń opiekuńczych w 2024 r. wyniosła 7.273.111,- tj: o
1.876.581,-zł  więcej niż w roku 2023. Nastąpił znaczny wzrost tj; o 34,80% kwoty wypłaconych
świadczeń opiekuńczych ogółem tj: 7.273.111,- zł.
Liczba rodzin oraz osób w rodzinach korzystających ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego
utrzymuje się na poziomie 2023 r. Ogólna kwota wypłaconych świadczeń z funduszu
alimentacyjnego w 2024 r. jest wyższa o 6.219,- zł i wynosi 813.183,- zł. 

 W 2024 roku  Gmina Nowy Dwór Gdański kontynuowała kolejną edycję programu   ,,Opieka
75+”, obejmując wsparciem w formie usług opiekuńczych 11 świadczeniobiorców w wieku
powyżej 75 lat, w miejscu ich zamieszkania. Świadczenie usług realizowane było samodzielnie,
przez pracowników Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze
Gdańskim.   Wdrożenie programu umożliwiło  Gminie Nowy Dwór Gdański  poszerzenie oferty
pomocy  dla tej grupy wiekowej osób, jak również wsparcie finansowe gminy w wypełnianiu zadań
własnych  o charakterze obowiązkowym. Na realizację programu ,,Opieka 75+” - edycja 2024
Gmina Nowy Dwór Gdański otrzymała dotację w kwocie 23.250 zł (60% zadania).

W 2024 roku  Gmina Nowy Dwór Gdański  realizowała  program ,,, Asystent osobisty
osoby niepełnosprawnej- edycja 2024 r’’. Założenia programowe umożliwiły min: skorzystania
przez osoby niepełnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu codziennych czynności
oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym; ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz
stymulowanie osoby niepełnosprawnej do podejmowania aktywności i umożliwienie realizowania
prawa do niezależnego życia; przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na niepełnosprawność,
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych. Realizacja edycji programu
w 2024 r. umożliwiła osobom niepełnosprawnym uczestnictwo w życiu lokalnej społeczności.
W ramach  asystencji osobistej wsparciem objęto 28 osób niepełnosprawnych. Na
realizację programu Gmina Nowy Dwór Gdański otrzymała dotację w kwocie 433.704,- zł.
Usługi zrealizowane zostały przez 18 asystentów osobistych osoby z niepełnosprawnością,
zatrudnionych w M-GOPS w Nowym Dworze Gdańskim w ramach umowy zlecenia.

  Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy w Nowym Dworze Gdańskim w 2024 roku
kontynuował  realizację Programu Rządowego ,,Opieka wytchnieniowa’’- edycja 2024 r.  Program
kierowany jest do członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci
doraźnej, czasowej przerwy w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad dziećmi z orzeczeniem
o niepełnosprawności, a także nad osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu
niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepełnosprawności . Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odciążenie członków rodzin lub
opiekunów osób niepełnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub
zapewnienie czasowego zastępstwa. 
W ramach realizacji powyższego programu świadczono opiekę wytchnieniową  dla 14 opiekunów
osób z orzeczeniem o niepełnosprawności. Na realizację  programu Gmina Nowy Dwór Gdański
otrzymała dotację w kwocie 134.640,- zł. Usługi zrealizowane zostały przez 10 opiekunów
 zatrudnionych w M-GOPS w Nowym Dworze Gdańskim w ramach umowy zlecenia.
 
 
 
  



Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystających z 
jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin korzystających z zasiłków 
rodzinnych wraz z dodatkami

729 635 482 361 298 249 195

Rok
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami
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Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku

Rok Kwota

2018 2 804 845,86 zł

2019 2 519 245,78 zł

2020 2 021 214,03 zł

2021 1 619 639,11 zł

2022 1 403 449,13 zł

2023 1 161 608,79 zł

2024 966 603,18 zł

Rok
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Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytułu
urodzenia dziecka
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego 
dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek 
pielegnacyjny dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Specjalny zasiłek opiekuńczy 510 398 300 237 166 102 60

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia 
legitymującej się orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w 
wieku do ukończenia 21 roku 
życia

1 872 1 995 2 041 2 153 2 201 2 177 2 101

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

878 949 1 088 1 224 1 242 1 379 1 593

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 6 843 7 188 7 361 7 546 7 428 7 699 7 886

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia o 
znacznym stopniu 
niepełnosprawności

3 934 4 101 4 123 4 102 3 932 4 102 4 152

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, 
która ukończyła 75 lat

159 143 109 67 53 41 40

Świadczenia opiekuńcze ogółem
- Zasiłek pielęgnacyjny, 
świadczenia pielęgnacyne, 
specjalny zasiłek opiekuńczy

8 222 8 492 8 579 8 943 9 076 9 318 9 950

Świadczenie pielęgnacyjne 869 906 918 1 160 1 482 1 517 1 609

Rok
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Liczba świadczeń
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego 
dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek 
pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna

Kwota świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 1 363 440,00 1 588 358,00 1 627 755,00 1 603 103,00 1 661 752,00 1 702 115,00

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

179 948,00 234 677,00 264 125,00 267 916,00 297 643,00 343 833,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia o 
znacznym stopniu 
niepełnosprawności

778 143,00 889 656,00 884 465,00 848 683,00 885 376,00 896 168,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, 
która ukończyła 75 lat

27 000,00 23 527,00 14 461,00 11 440,00 8 849,00 8 634,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia 
legitymującej się orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w 
wieku do ukończenia 21 roku 
życia

378 349,00 440 498,00 464 704,00 475 064,00 469 884,00 453 480,00

Świadczenie pielęgnacyjne 1 432 753,00 1 679 693,00 2 260 305,00 2 962 988,00 3 671 538,00 4 209 630,00

Specjalny zasiłek opiekuńczy 243 780,00 183 162,00 146 001,00 102 217,00 63 240,00 37 200,00

Świadczenia opiekuńcze ogółem
- Zasiłek pielęgnacyjny, 
świadczenia pielęgnacyne, 
specjalny zasiłek opiekuńczy

3 039 973,00 3 451 213,00 4 034 061,00 4 668 308,00 5 396 530,00 7 273 111,00

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba osób

2020 2021 2022 2023 2024

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 190 179 169 155 153

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba rodzin

2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 107 101 97 90 91

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł]

Kwota

2020 2021 2022 2023 2024

Ogólna kwota świadczeń z
funduszu alimentacyjnego

949 295 884 629 855 819 806 964 813 183

Rok
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 282 237 250

Kwota świadczeń w złotych 2 779 880 715 339 750 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 0 1 025 0

Kwota świadczeń w złotych 4 0 399 705 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
W Gminie Nowy Dwór Gdański od 1 września 2018 roku prowadzi działalność Żuławski
Klub Seniora – Senior +  Od  stycznia 2020 Żuławski Klub Seniora znajduje się
w strukturach MGOPS.W Klubie Seniora można spędzić do 4 godziny dziennie od
poniedziałku do piątku. Pracownicy Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej aktywnie
uczestniczą w organizowaniu zajęć aktywizacyjnych dla seniorów – np. przygotowywaniu
świątecznych dekoracji, zajęciach kulturalnych, grach planszowych, udzielając informacji na
temat przysługującym seniorom świadczeń, poprzez realizację różnych projektów socjalnych.
Całkowity koszt utrzymania placówki w 2024 r. wyniósł 144.487,63 zł, w tym otrzymano dotację z
Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w wysokości 34.236,74 zł.
  

 Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim realizuje usługi w
ramach Placówki Wsparcia Dziennego,, Strefa pozytywnych emocji’’ Celem działalności świetlicy
jest zapewnienie dzieciom opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz stworzenie odpowiednich
warunków do zabawy i rekreacji, wypoczynku oraz rozwoju zainteresowań.
Do zadań Placówki Wsparcia Dziennego - Świetlicy należy min :
-Rozwijanie umiejętności społecznych Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do
nauki własnej i przyzwyczajanie do samodzielnej pracy.
-Organizowanie gier oraz zabaw integracyjnych i ruchowych.
-Wyrabianie umiejętności nawiązywania prawidłowych kontaktów z rówieśnikami w czasie
wolnym.
-Rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne.
-Kształtowanie nawyków higienicznych i rozwijanie sprawności fizycznej.
-Współdziałanie z rodzicami, pedagogiem, psychologiem.
Całkowity koszt utrzymania placówki w 2024 r. wyniósł 62.448,14 zł.



Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 
podziale na instytucję prowadzącą

Jednostka INNY 
PODM. 
PROW. 

NA ZLEC. 
GMINY - 

liczba 
jedn.

INNY 
PODM. 
PROW. 

NA ZLEC. 
POW. - 
liczba 
jedn.

PODM. 
PROW. - 
GMINA - 

liczba 
jedn.

PODM. 
PROW. - 
POW. - 
liczba 
jedn.

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH X X 0 X

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE 0 0 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0 0 0

OGRZEWALNIE 0 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM X 0 X 0

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ X X 1 X

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 1 0 1 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGÓŁEM X 0 X 0

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE
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OŚRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGÓŁEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0 1 2

INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba osób korzystających

DOMY POMOCY 
SPOŁECZNEJ

0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE

0 0
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KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

X 0

OŚRODKI WSPARCIA 
OGÓŁEM

50 50

PLACÓWKI 
SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA OGÓŁEM

X 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu
lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych w DPS i liczby 
oczekujących

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w %

Grupa osób 2021 2022 2023 2024

ogółem

osoby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2021 2022 2023 2024

dzieci i młodzież niepełnosprawna intelektualnie ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelektualnie osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym

Powiat Ogółem
CEN. 
USŁ. 
SPOŁ.

DOMY 
POMOCY 

SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I 
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

RODZ. 
DOMY 
POM.

Powiat bytowski 16 1 0 0 1 1 9 4 0

Powiat chojnicki 19 1 0 3 1 0 4 10 0

Powiat 
człuchowski

15 0 0 1 1 0 7 6 0

Powiat gdański 20 0 0 2 0 0 8 8 2

Powiat kartuski 32 0 0 7 1 1 8 15 0

Powiat kościerski 18 0 0 2 0 0 8 8 0

Powiat 
kwidzyński

10 0 0 0 0 0 6 4 0

Powiat lęborski 10 0 0 0 1 0 5 4 0

Powiat m. 
Gdańsk

96 0 2 56 2 2 1 33 0

Powiat m. 
Gdynia

38 0 0 22 1 1 1 13 0

Powiat m. Sopot 14 0 1 7 0 0 1 5 0

Powiat m. Słupsk 14 0 0 5 1 1 1 6 0

Powiat malborski 12 0 0 0 0 0 6 6 0

Powiat 
nowodworski 
(pomorskie)

7 0 0 0 0 0 5 2 0

Powiat pucki 11 0 0 0 0 0 7 4 0

Powiat 
starogardzki

28 1 0 2 0 0 12 13 0

Powiat sztumski 18 0 0 1 0 0 5 11 1

Powiat słupski 23 1 0 2 0 1 9 10 0

Powiat tczewski 24 0 0 2 0 1 6 15 0

Powiat 
wejherowski

15 0 0 2 0 0 10 3 0

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I 
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS. 

OG.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT. 
CENTRA 

POM. 
RODZ.

Powiat bytowski 2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat chojnicki 3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
człuchowski

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat gdański 3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat kartuski 6 2 1 0 0 1 1 0 1

Powiat 
kościerski

5 2 1 0 0 1 0 0 1

Powiat 
kwidzyński

5 2 0 0 0 1 1 0 1

Powiat lęborski 5 2 1 0 0 1 0 0 1

Powiat m. 
Gdańsk

6 3 0 0 0 1 2 0 0

Powiat m. 
Gdynia

2 1 0 0 0 1 0 0 0

Powiat m. Sopot 3 0 1 0 0 1 0 1 0
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Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I 
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS. 

OG.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT. 
CENTRA 

POM. 
RODZ.

Powiat m. 
Słupsk

3 1 1 0 0 0 0 1 0

Powiat 
malborski

3 1 1 0 0 0 0 0 1

Powiat 
nowodworski 
(pomorskie)

5 1 2 0 0 1 0 0 1

Powiat pucki 8 2 2 0 0 1 2 0 1

Powiat 
starogardzki

5 3 0 0 0 1 0 0 1

Powiat sztumski 3 0 2 0 0 0 0 0 1

Powiat słupski 6 4 1 0 0 0 0 0 1

Powiat tczewski 9 7 0 0 0 1 0 0 1

Powiat 
wejherowski

8 3 2 0 0 0 1 1 1

T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 45 75 75

Liczba osób korzystających 2 45 74 75

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 0 8 11

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 171 061 791 470 1 701 488

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 30 30

Liczba osób korzystających 8 0 29 30

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 8 11

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 584 534 1 433 185

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 20 20 20

Liczba osób korzystających 19 20 20 20

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 115 546 144 488 154 303

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba miejsc usługi wsparcia krótkoterminowego 2 0 0 0

Liczba osób korzystających 3 0 0 0

Liczba osób korzystających z usługi wsparcia
krótkoterminowego 4 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 5 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 6 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 7 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 8 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 9 0 0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 10 0 0 0

Liczba osób korzystających 11 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 12 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 13 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 14 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 15 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placówkach ogółem 16 0 0 0

Liczba osób korzystających 17 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osób korzystających 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 19 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 20 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 21 25 25 25

Liczba osób korzystających 22 8 25 25

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 23 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 24 55 515 62 448 114 000

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 25 X X X

Liczba osób korzystających 26 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 27 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 28 X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 29 X X X

Liczba osób korzystających 30 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 31 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 32 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 34 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 35 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 36 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 37 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 38 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba spółdzielni socjalnych 1 0 0 0

Liczba osób zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(ogółem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2 0 0 0
Spółdzielnie socjalne
dla których JST jest
założycielem lub
członkiem W tym, z wiersza powyżej,

liczba osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spółdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych

3 0 0 0
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Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 0 0 0

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W roku oceny na dzień 31.12.2024r., kadra ośrodka pomocy społecznej liczyła 35 osób w tym:
• kadra kierownicza - 2 osoby,
• pracownicy socjalni - 8 osób,
• aspiranci pracy socjalnej - 2 osoby,
• pozostali pracownicy - 23 osoby. 

22 pracowników ośrodka pomocy społecznej posiada wykształcenie wyższe, 5
pracowników  wykształcenie średnie oraz 3 pracowników socjalnych posiada specjalizację I i II
stopnia w zawodzie pracownika socjalnego. Wśród pracowników 4 osoby posiadają specjalizację
z organizacji pomocy społecznej.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników
jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych, wskaźnika specjalizacji
pracowników socjalnych
  



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione

Liczba osób

Zatrudnieni 2021 2022 2023 2024

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 28 30 28 28

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 3 3 3 3

2021 2022 2023 2024
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Ogółem we wszystkich rodzajach placówek Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

Rok Wskaźnik

2019 40,00%

2020 44,44%

2021 66,67%

2022 66,67%

2023 42,86%

2024 37,50%

Rok

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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60,00%

70,00%
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Czy ośrodek/CUS spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 pracownik socjalny na 50 
rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracowników socjalnych

Rok Czy spełniony warunek 
ustawowy dot. pracowników 

socjalnych

Liczba mieszkańców 
wg GUS

Liczba rodzin w 
gminie korzystająca z 

pracy socjalnej

Liczba pracowników 
socjalnych

2020 Tak 17 638 462 9

2021 Tak 17 526 455 9

2022 Tak 17 047 416 9

2023 Nie 16 941 382 7

2024 Tak 16 827 323 8
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

 W roku badanym w Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Nowym Dworze
Gdańskim nie było zatrudnienia pomocniczego.  

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

Działania realizowane na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej są podejmowane
przez gminę w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym. Podstawą prawną działania
Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego w Nowym Dworze Gdańskim (dalej zwanym: Zespołem
Interdyscyplinarnym)  jest:
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U.2024.1673)
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tj. Dz.U.2024.1283)
Uchwała  Rady Miejskiej z dnia 13.07.2023 nr 474/LXIX/2023 w sprawie trybu i
sposobu powoływania oraz odwolywania członków Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw
Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Nowym Dworze Gdańskim
Uchwała nr 536/LXXVII/2024  Rady Miejskiej w Nowym Dworze Gdańskim z dnia  25.01.2024.
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony
Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Nowy Dwór Gdański na lata 2024-2030 
W skład Zespołu Interdyscyplinarnego działającego przy Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy
Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim do dnia 31.12.2024 . wchodziło 20 przedstawicieli
różnych instytucji i podmiotów działających na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej.
 
Zgodnie z nową Ustawą o Przeciwdziałaniu Przemocy Domowej do zadań  Zespołu
Interdyscyplinarnego  w Nowym Dworze Gdańskim należy tworzenie warunków umożliwiających
realizacje zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej oraz integrowanie i
koordynowanie działań podmiotów w szczególności poprzez :
 

• diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym, 
• inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu

przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzenie ich wykonania właściwym podmiotom 
• inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób

stosujących przemoc domową, 
• opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej, oraz

ochrony osób doznających przemocy domowej, 
• rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy

w środowisku lokalnym, 
• powoływanie grup diagnostyczno – pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych

przez nie działań, 
• monitorowanie procedury „Niebieskie Karty”, 
• przekazywanie informacji, o której mowa w art. 9e ust.3, oraz dokumentacji , o której

mowa w art. 9c ust. 5a, 
• kierowanie osoby stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie korekcyjno

– edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową lub programie psychologiczno –
terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową, 

• składanie na wniosek grupy diagnostyczno – pomocowej, zawiadomienia o popełnieniu
przez osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym mowa w art. 66c ustawy
z dnia 20 maja 1971r. – Kodeks wykroczeń ( Dz. U. z 2022e. poz.2151, 2311,2581 i 2600
oraz z 2023r. poz. 289 i 535). 

Zadania zespołu Interdyscyplinarnego mają charakter zapobiegawczy i mają na celu
zmniejszenie skali zjawiska przemocy domowej poprzez działania poprzedzające akt przemocy,
a nie tylko następujące po stwierdzeniu występowania przemocy. W roku 2024 r. Zespół
Interdyscyplinarny  odbył 8 posiedzeń, z czego 6 stacjonarnie, 2 spotkania odbyły się w
formie obiegowej, z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej, zgodnie z par.2
ust.10 regulaminu Zespołu Interdyscyplinarnego. Zespół powołał 33 grupy diagnostyczno –
pomocowe zgodnie z nową Ustawą o przeciwdziałaniu przemocy domowej, które odbyły 107
spotkań. Zgodnie ze swoimi kompetencjami Przewodnicząca Zespołu Interdyscyplinarnego na
wniosek członków Grupy Diagnostyczno-Pomocowej skierowała 13 osób stosujących przemoc do
uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym, który zgodnie z Ustawą o Przeciwdziałaniu
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Przemocy Domowej jest w kompetencji Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Nowym
Dworze Gdańskim. Program korekcyjno-edukacyjny w 2024 roku nie ukończyła żadna skierowana
osoba. Ponadto Przewodnicząca  Zespołu Interdyscyplinarnego na wniosek członków Grupy
Diagnostyczno-Pomocowej złożyła do Komendy Powiatowej Policji w Nowym Dworze Gd.,  3
zawiadomienia o popełnieniu wykroczenia z art. 66c ustawy z dnia 20 maja 1971 r z Kodeksu
wykroczeń.
 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim zatrudniał w
roku 2024 trzech asystentów rodziny. W okresie od stycznia 2024 roku do grudnia 2024 roku
objętych wsparciem asystenta rodziny było  52 rodziny. W tym okresie opieką asystenta rodziny
objętych było 108 dzieci. Zobowiązanych do współpracy z asystentem rodziny przez Sąd
Rodzinny było 12 rodzin. Zakończono współpracę z  14 rodzinami. 
  
 
  
  

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
 Poniżej wskazano wszystkie poniesione wydatki związane z wykonywaniem zadań własnych
i zleconych w obszarze udzielanej pomocy i wsparcia dla osób zagrożonych wykluczeniem
społecznym, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej według klasyfikacji budżetowej.
Dane pochodzą ze sprawozdań z wykonania planu wydatków budżetowych Rb-28 gminy
Nowy Dwór Gdański oraz Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze
Gdańskim.  
W gminie Nowy Dwór Gdański środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
społecznej wyniosły w 2024 roku 23.761.497,-zł. 
 
Poniżej wyszczególniono poziom wydatków w 2024 roku; 
  

•  Dział 851  Ochrona zdrowia wydatkowano 488.738,- zł., wzrost  o 3,5 %; 
•  Dział 852   Pomoc społeczna wydatkowano 9.909.599,- zł., spadek o 5,4% ; 
•  Dział 853   Pozostałe zadania w zakresie Polityki Społecznej wydatkowano 399.981,-

zł., spadek o 83,30 %; 
•  Dział 854  Edukacyjna Opieka wychowawcza  wydatkowano 74.2025,- zł., spadek o

2,09%; 
•  Dział 855    Rodzina wydatkowano 12.888.974,- zł., wzrost o 22,90 %.   
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ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych



68

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 23 909 440 23 761 497 21 719 883

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 17 428 899 21 899 025 19 615 008

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 91 678 146 669 124 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 380 152 342 069 406 100

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 3 165 648 693 272 1 454 586

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 54 789 62 448 114 000

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 66 035 105 169 90 322

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 66 035 105 169 90 322

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 40 232 52 717 97 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 40 232 52 455 96 000

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 2 361 918 3 013 116 3 406 350

w tym: w budżecie OPS 16 2 361 918 3 013 116 3 405 850

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 779 881 1 127 835 730 000

w tym: w budżecie OPS 18 779 881 1 126 960 730 000

85216 - Zasiłki stałe 19 480 538 628 899 1 054 000

w tym: w budżecie OPS 20 478 117 626 140 1 046 000

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 1 811 444 2 128 388 2 661 976

w tym: w budżecie OPS 24 1 811 444 2 128 388 2 661 976

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 672 616 828 320 1 032 450

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 672 616 828 320 1 032 450

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 521 676 476 885 570 100

w tym: w budżecie OPS 30 521 676 476 885 570 100

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0



69

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 580 869 854 998 154 303

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 134 733 599 478 147 088

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły do spraw orzekania o
niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 2 391 422 399 981 86 474

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 48 305 44 841 20 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 37 698 34 103 20 000

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 27 486 29 364 47 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 6 878 20 006 28 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 8 954 782 11 040 800 7 956 040

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 8 941 980 11 017 395 7 901 040

85504 - Wspieranie rodziny 57 1 239 974 1 479 111 1 510 182

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 1 239 974 1 479 111 1 510 182

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 0 0 0

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla

69 287 906 349 057 290 000
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opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 287 806 349 057 290 000

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
MGOPS w Nowym Dworze Gdańskim  w 2024 podpisał umowę z Bankiem Żywności w Elblągu
w zakresie realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 –
Podprogram 2023. Na podstawie rozeznania środowisk lokalnych pracownicy  socjalni typują
osoby wymagające wsparcia produktami żywnościowymi.  Z pomocy tej od czerwca  2024 r.
do grudnia  2024  r. skorzystało 637 osób. Rozdysponowano łącznie 30 735,78 kg  żywności.
Były to artykuły warzywne i owocowe, takie jak: powidła śliwkowe: artykuły skrobiowe: makaron
jajeczny, artykuły mleczne: mleko,  artykuły mięsne: szynka wieprzowa,  poza tym: cukier
, olej. Dystrybucja żywności odbywa się poprzez wydawanie paczek żywnościowych przez
pracowników Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej- łącznie pracownicy socjalni wydali
2790  paczek żywnościowych. Dzięki zaangażowaniu pracowników socjalnych żywność trafia
do najbardziej potrzebujących mieszkańców gminy. Zorganizowane zostały również działania
towarzyszące Podprogramowi FEPŻ , które prowadzone były przez dietetyka. Działanie to, w
postaci interaktywnych warsztatów skierowane były do osób otrzymujących żywność w ramach
FEPŻ  podczas których omawiano problem marnotrawienia żywności, zdrowego żywienia,
edukacji ekonomicznej.
W Gminie Nowy Dwór Gdański od 1 września 2018 roku prowadzi działalność Żuławski
Klub Seniora – Senior +  Od  stycznia 2020 Żuławski Klub Seniora znajduje się
w strukturach MGOPS.W Klubie Seniora można spędzić do 4 godziny dziennie od
poniedziałku do piątku. Pracownicy Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej aktywnie
uczestniczą w organizowaniu zajęć aktywizacyjnych dla seniorów – np. przygotowywaniu
świątecznych dekoracji, zajęciach kulturalnych, grach planszowych, udzielając informacji na
temat przysługującym seniorom świadczeń, poprzez realizację różnych projektów socjalnych.
Całkowity koszt utrzymania placówki w 2024 r. wyniósł 144.487,63 zł, w tym otrzymano dotację z
Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w wysokości 34.236,74 zł.
 
Od stycznia 2024 pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny zrealizowali łącznie 11 projektów
socjalnych.
1.Projekt socjalny „ Akcja-Integracja. W ramach projektu socjalnego asystenci rodziny z Miejsko
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim wyszli z inicjatywą
zorganizowania pikniku integracyjnego dla dzieci łączącego wspólne gry i zabawy na świeżym
powietrzu z poczęstunkiem i rozmowami. Program ukierunkowany na zwiększenie kompetencji
wychowawczych rodziców dzieci i młodzieży oraz przeciwdziałanie zrachowaniom problemowym
dzieci i młodzieży
 
2.Projekt „FF1:00 w drodze” -warsztaty filmowe miał na celu pokazanie dzieciom i młodzieży
korzyści płynących ze sztuki filmowej, zarówno w aspekcie tworzenia, jak i odbioru kultury.
Zorganizowanie dwudniowe mobilne zajęcia warsztatowe, Podczas zajęć dzieci i młodzież  miały
okazję uczestniczyć w warsztatach psychologiczno-filmowych, ukazujących sztukę filmową jako
dostępną dla wszystkich formę wyrażania nawet trudnych emocji. Warsztaty poprzedzone
będą pokazem tematycznie dobranych filmów z poprzednich edycji Festiwalu Filmów
Jednominutowych. Finałem projektu będzie projekcja powstałych na warsztatach filmów w
Nadbałtyckim Centrum Kultury w Gdańsku podczas 19. Festiwalu Filmów Jednominutowych.
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3.Projekt socjalny Idą Święta, nie o SMS-ie, lecz o kartce pamiętaj Tradycja przesyłania życzeń
świątecznych staje się przestrzenią do rodzinnego tworzenia kartek świątecznych wykorzystując
przy tym różnorodne materiały plastyczne i techniki kreatywne. Dzieci mają możliwość spędzić
wspólnie z rodzicami czas i tworząc kartki świąteczne powspominać historie związane z członkami
ich rodzin, a na bazie wspomnień stworzyć personalizowane życzenia prosto z serca. Jednak
obecnie nowe technologie zepchnęły na boczny tor wysyłanie świątecznych kartek, a tym samym
tworzenie papierowych życzeń wysyłanych tradycyjną pocztą. Często w pośpiechu wysyłane są
gotowe treści sms, mms czy gif, które są powielane przez kolejnych odbiorców, nierzadko bez
namysłu nad ich treścią.
 
4.Informator dla Seniora 2024 Informator stanowi swoiste kompendium wiedzy. Opracowanie z
roku na rok poddawane jest modyfikacjom tak, aby informacje w nim zawarte były użyteczne oraz
odpowiadały potrzebom naszych seniorów. Gromadzone i aktualizowane informacje dotyczą m.
in. sfer pomocy instytucjonalnej, środowiskowej, zdrowia, edukacji, kultury i rozrywki oraz życia
publicznego. Adresatami projektu socjalnego Informator dla Seniora są osoby korzystające z
usług opiekuńczych MGOPS, osoby korzystające ze wsparcia Asystenta Osobistego Osoby z
Niepełnosprawnością oraz uczestnicy Żuławskiego Klubu Seniora w Nowym Dworze Gdańskim.
 
5.Projekt socjalny &amp;amp;quot; Koperta Życia&amp;amp;quot;,, Koperta Życia” to karta, w
której podaje się informacje dotyczące właściciela, dane bliskich, krótki opis historii choroby osoby,
której informacje w karcie dotyczą, listę zażywanych leków, kontakt do lekarza prowadzącego,
alergiach na leki. Koperta życia adresowana jest do lekarzy i ratowników pogotowia wezwanych
na interwencję w domu chorego. Koperta życia stanowi nieocenioną pomoc w podjęciu szybkiej
akcji ratującej życie. 
 
6.Projekt socjalny &amp;amp;quot; Nakarm się paczkiem nie nienawiścią- edycja
II&amp;amp;quot; W związku z działaniami lokalnymi podejmowanymi przez Miejsko  Gminny
Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim w odniesieniu do przeciwdziałania
zjawiskom przemocy tutejszy Ośrodek zaplanował drugą edycję kampanii „Nakarm się pączkiem,
nie nienawiścią”. Zeszłoroczna  edycja  obejmowała szeroki zakres działań i planuje włączenie i
zaangażowanie w jego realizację wiele instytucji. Dyrekcja Miejsko  Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim nawiązała współpracę z restauracją „Dom Królów” w
Elblągu, której kucharze udzielą wsparcia przy wypiekaniu pączków.
 
7.Projekt socjalny &amp;amp;quot;Pomocne Torby 2024 &amp;amp;quot;Projekt socjalny
ma służyć celom społecznym m.in. aktywizacji seniorów w ramach wolontariatu lokalnego
oraz wsparciu osób potrzebujących  osób starszych, niepełnosprawnych i samotnych
objętych wsparciem Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Dworze
Gdańskim. Przewidywane jest uszycie 50 toreb, które posłużą do zapakowania produktów
spożywczo-przemysłowych przekazanych dla osób potrzebujących  osób starszych,
niepełnosprawnych i samotnych objętych wsparciem Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Nowym Dworze Gdańskim.
  
8. Projekt socjalny „W moim magicznym domu„  Celem projektu było wskazanie rodzicom
aktywności, które w gronie rodzinnym nabierają nowego wymiaru. Zaaranżowanie wspólnej
przestrzeni  wykorzystując Bożonarodzeniowe dekoracje, ciepłe koce, gorące kakao, film bądź
bajkę w tematyce świąt  zainspiruje rodziców do wspólnego spędzania czasu z dziećmi a tym
samym budowania z nimi prawidłowych więzi i relacji. Jest to również przestrzeń do tworzenia
magicznych wspomnień związanych z ciepłem rodzinnego domu. Treści w tematyce świątecznej
oraz rozmowy i wspomnienia rodzinne sprzyjają utrwaleniu tradycji związanej  z obchodami Świąt
Bożego Narodzenia i kształtowania ich w świadomości dzieci na ich późniejsze dorosłe życie.
 
10. To Help Africa-&amp;amp;quot;Razem Możemy więcej&amp;amp;quot;- projekt
socjalny  Włączenie się w akcje pomocową na rzecz dzieci z Afryki ma dążyć do poprawy
warunków ich życia oraz funkcjonowania. MGOPS angażując środowisko lokalne oraz z dzieci i
młodzież pragnie pokazać jak ważne jest dbałość o drugiego człowieka i jest ogromna wartością ,
a w obecnych czasach wymaga silnego uświadamiania społecznego, bowiem wiele osób młodych
zamyka się w świecie wirtualnym i odcina od rzeczywistych potrzeb i problemów realnego życia.
 
11..Projekt socjalny „ Akademia Dobrego Rodzica”-zorganizowano 2 edycje
 Program ukierunkowany na zwiększenie kompetencji wychowawczych rodziców dzieci i
młodzieży oraz przeciwdziałanie zachowaniem problemowym dzieci i młodzieży
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Celem zajęć warsztatowych „Akademia Dobrego Rodzica” jest:
-Zwiększenie umiejętności wychowawczych, takich np. jak: komunikacja, rozwiązywanie
konfliktów, rozpoznawanie uczuć, budowanie realnej samooceny dziecka, stawianie wymagań i
granic.
-Poszerzenie wiedzy z zakresu psychologii rozwojowej, czynników ryzyka i chroniących.
-Zwiększanie umiejętności budowania podmiotowych relacji z dziećmi opartych na szacunku,
akceptacji i zrozumieniu
-Zmiana postaw wychowawczych rodziców, na postawy zapobiegające (zmniejszające)
zachowania ryzykowne dzieci i młodzieży, takich np. jak zachowania agresywne, używanie
substancji psychoaktywnych, przedwczesna inicjacja seksualna.
Dzięki współpracy z Fundacją ,,ECO TEXIL od was dla was” tutejszy ośrodek pomocy
otworzył dla mieszkańców gminy Nowy Dwór Gdański wypożyczalnie specjalistycznego sprzętu
rehabilitacyjnego całkowicie bezpłatnie. Posiadamy w wypożyczeniu: kule inwalidzkie, balkoniki
oraz wózki inwalidzkie. Wypożyczalnia cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem. W roku 2024
z wypożyczenia sprzętu skorzystało 96 osób.

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
 

MGOPS w Nowym Dworze Gdańskim  w 2024 podpisał umowę z Bankiem Żywności w Elblągu
w zakresie realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 –
Podprogram 2023. Na podstawie rozeznania środowisk lokalnych pracownicy  socjalni typują
osoby wymagające wsparcia produktami żywnościowymi.  Z pomocy tej od czerwca  2024 r.
do grudnia  2024  r. skorzystało 637 osób. Rozdysponowano łącznie 30 735,78 kg  żywności.
Były to artykuły warzywne i owocowe, takie jak: powidła śliwkowe: artykuły skrobiowe: makaron
jajeczny, artykuły mleczne: mleko,  artykuły mięsne: szynka wieprzowa,  poza tym: cukier ,
olej. Dystrybucja żywności odbywa się poprzez wydawanie paczek żywnościowych przez
pracowników Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej- łącznie pracownicy socjalni
wydali 2790  paczek żywnościowych. Dzięki zaangażowaniu pracowników socjalnych żywność
trafia do najbardziej potrzebujących mieszkańców gminy. Zorganizowane zostały również
działania towarzyszące Podprogramowi FEPŻ , które prowadzone były przez dietetyka.
Działanie to, w postaci interaktywnych warsztatów skierowane były do osób otrzymujących
żywność w ramach FEPŻ  podczas których omawiano problem marnotrawienia żywności,
zdrowego żywienia, edukacji ekonomicznej. 
 
- Stowarzyszenie ,,Ryta w Wiślince'' w zakresie udzielenie schronienia przez przyznanie
tymczasowego schronienia w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi; 
- Pomorskie Centrum Pomocy Bliźniemu,, Monar- Markot '' w Gdańsku w zakresie udzielenie
schronienia przez przyznanie tymczasowego schronienia w schronisku dla osób bezdomnych; 
- Dom Pomocy Społecznej -Nowe Łosienice- w zakresie umieszczania oraz pobytu w domu
pomocy społecznej.  

10. Wnioski końcowe
 Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Nowy Dwór Gdański za 2024 rok została
przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy Społecznej za
pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. 
 
Wykorzystano również: 
 
• sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01 za 2024 rok Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym
Dworze Gdańskim, 
• sprawozdanie M-GOPS Rb-28 z wykonania planu wydatków budżetowych za 2024 rok, 
• sprawozdanie z realizacji programu wieloletniego ”Posiłek w szkole i w domu” za 2024 rok, 
  sprawozdanie MRPiPS-03 z udzielonych świadczeń pomocy społecznej za 2024 rok, 
• sprawozdanie MRPiPS-05 o placówkach zapewniających całodobową opiekę i wsparcie za
2024 rok, 
• sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonania zadań z zakresu świadczenia
wychowawczego za 2024 rok, 
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• sprawozdanie rzeczowo-finansowe za wykonania zadań z zakresu świadczeń rodzinnych
za 2024 rok, •     sprawozdanie rzeczowo-finansowe z realizacji zadań z zakresu zasiłków dla
opiekunów za 2024 rok, 
• sprawozdanie rzeczowo-finansowe z realizacji zadań przewidzianych w ustawie o pomocy
państwa osobom uprawnionym do alimentów za 2024 rok, 
• sprawozdanie Urzędu Miejskiego Rb-28 z wykonania planu wydatków budżetowych za 2024
rok oraz dane własne jednostki. 
 
Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów
społecznych oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w
obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym
ułatwić władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie
polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych wniosków
i rekomendacji:  
 
1) wspieranie realizacji zadań w poszczególnych obszarach polityki społecznej, w szczególności
poprzez: 

•  bieżące diagnozowanie sytuacji społecznej w gminie z naciskiem na monitoring
występowania problemów społecznych; 

• wsparcie osób bezdomnych w kryzysie bezdomności i zagrożenia bezdomnością i
wykluczeniem społecznym, 

•  zwiększenie zakresu i efektywności koordynacji działań na rzecz realizacji usług
społecznych; 

• projektowanie usług społecznych jako elementu służącego rewitalizacji społecznej
obszarów gminnych; 

• zabezpieczenie środków na wypłatę ustawowych świadczeń.  
• kontynuacja działalności Klubu Senior +, 

2) rozbudowanie i wzmocnienie systemu wsparcia osób starszych celem wspomagania
funkcjonowania w środowisku; 
3)spieranie różnych form aktywności osób starszych, współpracy międzypokoleniowej np. w
formie rozwijania działalności wolontariatu. 
4) zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób starszych poprzez stały monitoring ich sytuacji,
działania na rzecz rozwoju usług opiekuńczych przeznaczonych dla osób starszych. 
5) zapobieganie wykluczeniu społeczno-zawodowemu i monitoring sytuacji osób z
niepełnosprawnością, wzmacnianie działań wpierających rodziny osób z niepełnosprawnością
poprzez zapewnienie ciągłości programów finansowanych z Funduszu Solidarnościowego
jako kontynuację dotychczasowych działań w ramach  projektów i programów jak również
rozwój świadczonych usług skierowanych do rodzin i osób z niepełnosprawnością, 
6) promowanie wychowawczej funkcji rodziny oraz wspólnego spędzania czasu wolnego przez
dzieci i rodziców, monitoring i wzmacnianie działań profilaktycznych i prewencyjnych w zakresie
przeciwdziałania zjawisku przemocy w rodzinie, doskonalenie i podnoszenie kompetencji
zawodowych kadr systemu wsparcia rodziny; 
7) w obszarze pomocy społecznej: 

• wzmacnianie pozycji pracy socjalnej oraz zwiększenie skali i zakresu stosowania
kontraktu socjalnego oraz projektów socjalnych. 

•  kontynuacja i wzmacnianie działań prowadzonych na rzecz minimalizowania skutków i
profilaktyki uzależnień, 

•  wspieranie działań na rzecz inicjatyw dedykowanych osobom biernym zawodowo,
rozwijanie instrumentów zapobiegających ich wykluczeniu społeczno-zawodowemu, 

•  doskonalenie i podnoszenie kompetencji zawodowych kadr pomocy społecznej w oparciu
o system szkoleń i doradztwa specjalistycznego.  


